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1. Zakladni udaje o skole

1.1. Pfesny nazev a sidlo Skoly dle posledniho rozhodnuti

Zakladni Skola a Matefska skola Dr. Edvarda Benese, Praha-Cakovice
1ZO: 600040500
ICO: 70918805

1.2. Charakteristika Skoly:

Zakladni $kola a Matefska $kola Dr. Edvarda Bene$e, Praha—-Cakovice, patii mezi
nejvétsi zakladni skoly v Ceské republice. Ve $kolnim roce 2024/2025 ji navstévovalo pfiblizné
1 450 74k( a Zzakyn. Skola je Uplna a poskytuje zakladni vzdélavani v 1.-9. roéniku, pficemz
kazdy ro¢nik ma Sest az osm paralelnich tfid. Soucasti Skoly jsou také dvé pfipravné tridy, které
navstévuje vice nez 20 déti, a pfipravny kurz ,,TéSime se do Skoly“ uréeny pro predskolni déti.

Skola je spadovéa pro méstskou &ast Praha—-Cakovice, véetné Miskovic a Treboradic.

Vzhledem k naplnénosti kapacity nejsou v souc¢asnosti pfijimany déti z nespadovych oblasti.

Poéet zakd s mistem trvalého pobytu v CR mimo tizemi HMP
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Aredl skoly tvofi nékolik objektd. Hlavni budova se sklada ze tii ¢asti— plvodni z roku 1936,

pfistavby z 80. let a nové ¢asti, zkolaudované v roce 2023. Kazda ¢ast ma ¢tyfi nadzemni




podlazi. V roce 2024 bylo dokonceno dalsi rozSiteni hlavniho arealu o nové prostory Saten a
zmodernizovanou Skolni jidelnu.

V blizkosti hlavni budovy se nachazi dvé dalsSi Skolni budovy uréené prevazné pro 1. stupen
a pfipravné tfidy.

 Budova v Dyjské ulici ma sedm uceben, malou cvi¢ebnu a venkovni atleticky areal.

e Budova v Jizerské ulici zahrnuje 23 tfid, ICT ucCebnu, dvé jazykové ucebny,

aquaponickou laborator (AEL), télocvi¢nu a jidelnu.

Vyuka probiha celkem v 64 kmenovych tfidach a 13 odbornych ué¢ebnach (Etyfi ICT u¢ebny,
tfi jazykové ucebny, polytechnicka dilna, cvicna kuchyné, AEL, Tfida budoucnosti, vytvarny
ateliér a pfirodovédna ucebna).

VSechny tfidy a u€ebny jsou pfipojeny k internetu a vybaveny interaktivni technikou - Skola
disponuje 68 interaktivnimi tabulemi nebo panely a zhruba 350 tablety. Po celé Skole je
dostupna skolni i vefejna wifi sit. Zaci mohou vyuZivat studovnu s knihovnou, tichou mistnost
pro odpocinek a relaxa¢ni zénu pro traveni volného ¢asu mezi vyucovanim. Kazdy Zzak ma svou
uzamykatelnou Satni skfinku.

Skola ma dvé télocvicny, pfiemz vyuka télesné vychovy probihd také ve sportovni hale
méstské ¢asti sousedici s hlavni budovou. Ve vystavbé je nova sportovni hala a dvé men§i
télocvicny, které budou dokoncéeny ve Skolnim roce 2026/2027. Venkovni prostory dopliuje
viceucelové hfisté s umélym povrchem a atleticky areal.

Skolni druzina funguje v 16 oddélenich rozmist&nych ve v8ech budovach $koly, $kola
provozuje rovnéz Skolni klub.

Ve Skolnich jidelnach se stravuji Zaci Skoly, studenti gymnazia, pedagogove, zaméstnanci
UMC Praha-Cakovice i mistni seniofi. Stravnici maji moZnost vybéru ze dvou hlavnich jidel a
objednavky probihajitaké online. V budovach skoly jsou umistény automaty se zdravou vyzivou
i tzv. Papiromaty s drobnym Skolnim zbozim.

Ucitelé maiji k dispozici plné vybavené kabinety véetné kuchyriky, lednice a pfipojeni k siti.
Kazdy pedagog pouziva sluzebni notebook.

V poslednich letech vzdélava nase Skola také stéle se rozristajici skupinu déti cizich
statnich pfislusnikl, ktefi se bez vétsich problémU integruji do béznych tfid. V nasi Skole se
v loriském skolnim roce vzdélavalo 146 zak( s odliSnym matefskym jazykem (OMJ). Témto
7akam se v rdmci adaptace vénovali pracovnici Skolniho poradenského pracoviété a uditelé
¢eského jazyka pro zaky s OMJ.

Skola vzdélava také rostouci skupinu 7ak(l s odlisSnym matefskym jazykem (OMJ). Ve
Skolnim roce 2024/2025 bylo evidovano 146 téchto zakl, kterym se vénuji pedagogové

ceského jazyka pro zaky s OMJ a pracovnici $kolniho poradenského pracovisté (SPP).
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Cast nasich 2ak(l ma specialnivzdélavaci potieby, t&ém je pak vénovéna individualni pége,
kterou zajistuje Skolni poradenské pracovisté. V poradenském pracovisti poskytuji své sluzby
specialni pedagozky, Skolni psycholozka, koordinatorky prevence a vychovna poradkyné.
Poradenské pracovisté se rovnéz vénuje talentovanym zakam. Témto Zakiim se vénujeme ve
Skolnim klubu pro nadané Zzaky ,Klub zvidavych déti“, ktery provozujeme ve spolupraci
s Mensou CR. Vpfipadé doporu¢eni PPP jsou tyto déti vzdélavany podle individudlni
vzdélavaciho planu. Pro déti s matematickym nadanim byla ve Skolnim roce 2019/2020
otevfena 1. tfida s rozSifenou vyukou matematiky. V loriském roce uz byla tato tfida v kazdém
roéniku od 1. do 6. tfidy. Od 1. 9. 2021 se soucasti Skoly stala i matefska Skola s jednou tfidou
v samostatné budové v Cukrovarské ulici.

SPP poskytuje rovnéz podporu z4kiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zakdim
nadanym. Pro nadané zaky funguje ,,Klub zvidavych déti“, realizovany ve spolupraci s Mensou
CR. Déti s doporué¢enim PPP vzdélavame podle individudlnich vzdélavacich plant. Od roku
2019 je ve Skole oteviena tfida s rozSifenou vyukou matematiky, ktera je dnes zastoupena ve
vSech roCnicich 1.-6. tfidy.

Od 1. 9. 2021 je soucasti organizace také Matefska Skola se samostatnou budovou v

Cukrovarské ulici.




1.3. Organizacni struktura skoly
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1.4. Rozvoj kultury podporujici uéeni

| v uplynulém roce jsme se soustiedili na pokra¢ovani v podpofe tymu vedoucich uciteld
(pedagogickych lidr(i). Tento kompetencni rozvoj SirSiho pedagogického vedeni ucitelského
tymu vnimame jako kliCovy pro rozvoj kultury Skoly, ktera podporuje spolec¢né ucCeni a
zvySovani kvality vzdélavani. Po cely rok jsme se vénovali rozvoji kompetenci v oblasti vedeni a
podpory tymU profesniho uceni. Vedouci ucitelé pokracovali v rozvojovych kurzech
zamérenych na komunikaci, vedeni tymd a mentoring.

Na spolupraci s externim odbornikem Mgr. Vitem Hrbackem jsme navazali i v uplynulém

Skolnim roce. Jeho prace se zamérovala pfedevS§im na podporu lidrd v oblasti skupinové



dynamiky a vedeni tym0. Tato spoluprace probihala pfimo ve Skole a pomahala upevrnovat
principy kolegialni podpory, které se pozitivné promitaji do kvality u¢eni v tymech i ve tfidach.

Profesni u¢eni jsme dale rozvijeli Ucasti nasich uciteld na zahrani¢nich stazich, které
umoznily sdileni zkuSenosti s inovativnimi vzdélavacimi systémy. Ve spolupraci s CEDU jsme
pokracovali v tréninku tfidnich uciteld zaméfeném na rozvoj kompetenci v oblastech
spojenych s modelem BOBR (budoucnost, otevienost, bezpeci, rast). Nové vznikly tym
mentord pro oblast tfidnictvi béhem roku aktivné podporoval tfidni ucitele pfi rozvoji jejich
pedagogickych dovednosti a pfi vedeni tfidnickych hodin.

Rozvoj profesniho uéeni je v nasi Skole pevné zakotven v kazdodenni praxi. Ucitelé se
pravidelné zapojuji do parové vyuky, realizuji oteviené hodiny, spolecné projekty i vrstevnické
uceni v ramci jednotlivych ro¢nik(. Tyto formy spoluprace posiluji kulturu davéry, sdileni a
profesniho ristu.

ZkusSenosti z téchto aktivit se promitaji do zkvalithovani vyuky i celkové atmosféry skoly —
pfispivaji k oteviené, podporujici a inspirativni kultufe u¢enti, ktera je jednim z pilitd dlouhodobé

vize Skoly.

1.5. Vize skoly

Vize $koly ,Vytvaiime nejlepsi misto pro zaky“ ma &tyfi ¢asti. Skolu chceme budovat jako
misto, které podporuje ucéeni Zakd a jejich celkovou dusSevni pohodu. Kde se pouziva
respektujici a oteviena komunikace a kde maji Zaci k dispozici podnétné a inspirujici vybaveni.

Prvni a nejdllezitéjsi cast se zaméfuje na zaky. VSe, co se na Skole déje, by mélo byt v jejich
nejlepSim zajmu. Chceme zejména rozvijet jejich samostatnost a odpovédnost za vlastni
uceni. Budeme usilovat o to, aby Zaci dostavali efektivni zpétnou vazbu a ucili se své vysledky
uceni sami reflektovat. Vime, Ze kazdy ma na néco talent. Je tfeba vSechny podpofit tak, aby jej
nalezli a posléze je v jejich zajmech a talentech podporovat. Kazdé dité je jiné, a tak nemUzZou
jit v8ichni stejnou cestou. D(leZitd je i osobnostni stranka zak(. Skola by méla
podporovat rozvoj jejich sebevédomi a obéanské odpovédnosti.

Druha ¢ast vize se zamérfuje na celkové pristup k obsahu vzdélavani a vyzvy, které pfinasi
rychle ménici se svét. Vzdélavame zaky pro svét, ktery nezname. Nevime, jaké znalosti budou
potfebovat a co je v oblasti vzdélavani a prace ¢eka. Budeme podporovat rozvoj takovych
dovednosti, které posili jejich kompetence k rychlejSi adaptaci na nové podminky. Svét, ktery
Zaci poznavaji ve Skole by nemél byt odliSny od toho venku. Pokud nas obklopuji stale nové
technologie, je tieba se udit je bezpecné a efektivné pouzivat. Vzdélavaci obsah bude nutné

neustale pfizplsobovat potfebam rychle ménici se spolec¢nosti.




Treti ¢ast vénujeme nasemu tymu. Abychom mohli Uspésné zdolavat planované vyzvy, je
tfeba trvale pracovat na profesnim ristu, uc¢it se novym vécem a pfijmout celoZivotni uceni za
nezbytnou podminku pro vykonavani ucitelské prace. Musime se od sebe ucit navzajem, sdilet
Uspéchy, ale i neuspéchy. Vzajemné diskutovat cile, metody a dil¢i aktivity jednotlivych lekci.
Poskytovat si vzajemnou podporu a dbat na soulad nasich krok( s vizi Skoly.

Posledni ¢ast vénujeme nasi roli v mistni komunité, jejiz jsme nedilnou soucasti. Tuto roli

bychom chtéli nadale rozvijet a posilovat.

1.6. Profil absolventa

Pfemysleni stavi vySe nez dovednosti a znalosti, umi pfemyslet v souvislostech
% kriticky hodnotivse, co se dozvida. Nasledné pracuje s tim, co se mu jevi jako

smysluplné

postupné nachazi svij vlastni, osobity zplisob mysleni, ktery dale rozviji

véci neposuzuje izolovanég, ale v §irSim kontextu a souvislostech

udrzuje si svéZzi a otevieny pfistup k novym vécem, rozSifuje si moznosti

zajima se o principy a logiku véci a nenecha se svazat dogmaty ¢i ideologii

chybu bere jako pfirozenou souc¢ast u¢ebniho procesu

neustale hleda optimalni feSeni

pfijde-li nékdo jiny s lepSim FeSenim problému, je pfipraveny se vzdat toho svého

- + F £ + £ # ¥

z hlediska vyznamu stavi na prvni misto rozvoj kritického mysSleni, dale uroven
dovednosti a teprve nakonec znalosti
Vzdélani vnima jako uzite¢ny nastroj k uchopovani svéta

+ Vi, Ze dnesni svét se velmi rychle méni a svét se nebude prizplsobovat jemu, ale on se

musi pfizpUsobit svétu

£ chape, ze jde predevsSim o to, aby si umél v Zivoté poradit

£ celozivotnivzdélavani pro néj neni prazdny pojem, ale cesta, kterou chce Zit

% citi, ze pracovat na sobg, ziskavat nové dovednosti a znalosti je pfirozené a v souladu s
tim, co vlastné znamena byt ¢lovékem

% postupné nachazito, co jej opravdu zajima a tomu se vénuje do hloubky




Veéri, z

vyviji

s

& & £ # ¥+ ¥

e on sam je tvircem svého vlastniho zZivota a vnima, Ze svét kolem néj se neustale

vi, co chce ajde si za tim

pfebira odpovédnost za vse, co vytvari

je samostatny, ma rad sva vlastni feSeni, ale nelpi na nich
neboji se pfiznat, Ze néco nevi

pfijima svét takovy, jaky je

neceka, ze jeho problémy za néj vyfesi nékdo jiny
reflektuje dusledky svého chovani

bavi ho poznavat svét

v rv.

Zajima se o sebe, o druhé a viibec o zZivot v celé jeho hloubce a SiF¥i

+

zna své vlastni potfeby, potfeby jeho rodiny, Skoly, spoleénosti a umi tyto potfeby
skloubit

vazi si svoji prace i prace druhych

rozumi, Ze nékteré véci nemlze obsahnout sam. Vi, Ze je soucasti celku a respektuje
demokratické principy

cerpainspiraci a obohaceni ze spoluprace s druhymi, vytvari spolec¢né projekty
hleda takova feSeni, ktera jsou nejen v jeho zajmu, ale jsou uzite€na i pro ostatni
zucastnéné

respektuje dohodnutd pravidla spoluprace s druhymi

zna své misto ve spolecnosti

dokaze ocenit rlizné uhly pohledu na jednu véc

1.7. Skolni parlament

Vyznamnou soucasti Skoly je zakovsky parlament. Parlament je sloZzen ze zastupcu vSech

tfid 4.

- 9. roéniku a jeho ¢innost koordinuiji tfi koordinatorky z fad pedagogického sboru.

Parlament podava navrhy na zlepSeni prostiedi Skoly a projednava potieby Zzakl

prostiednictvim zastupcl jednotlivych tfid. Organizuje také neformalni Zakovské aktivity a je

pro vedeni Skoly vyznamnym partnerem pfi nékterych rozhodovacich procesech.

Skolni parlament se ve $kolnim roce 2024/2025 schéazel pravidelng, aby projednéval

navrhy a potfeby Zak(, organizoval Skolni akce a spolupracoval s vedenim $koly i externimi

partnery.
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Hlavnim cilem bylo podporovat aktivni zapojeni Zzak( do chodu $koly, rozvijet spolupraci
mezi ro&niky a pfispivat k bezpe¢nému a pijemnému prostiedi koly. Skolni parlament MS a
ZS Dr. Edvarda Benese je tvofen dvéma samostatnymi astmi:

+ Parlamentem nizSiho stupné na budove Jizerska (zaci 4. a 5. tfid, koordinatorka: Mgr.

Petra Chovanakova, od ledna Mgr. Irena Odlevakova),
+ Parlamentem vyssSiho stupné na hlavni budoveé (zaci 6.-9. tfid, koordinatorky: Mgr.

Petra Vlasankova a Mgr. Eva Jelinkova).

Parlament 1. stupné
Parlament 1. stupné byl i vtomto $kolnim roce aktivni a tvofivy. Zapojilo se do né&j 28 zaku
ze 14 tfid, ktefi se schazeli pravidelné kazdych 14 dni ve tfidach 2.E a 2.D.

Zari

% Probéhly volby do Skolniho parlamentu.

+ ZkusSeni ¢lenové navstivili jednotlivé tfidy a predstavili novym zastupclm fungovani
parlamentu.

Rijen

£ Vénovali jsme se seznamovani, vyjasnéni ocekavani, rozdéleni roli a nastaveni
komunikace.

£ Rozdélili jsme si sluzby v jidelné.

Listopad-Leden

+ Pokracovaly pravidelné schiizky a péce o schranku davéry.

+ Resili jsme zplsoby komunikace mezi éleny a tfidami — pQvodni plan vyuzivat Teams
byl nakonec nahrazen komunikaci pfes WhatsApp.

£ Diskutovali jsme o Upravé prostoru u jidelny na budove Jizerska a o problému s
odkladanim tasek.

£ Vlednu doSlo ke zméné vedeni parlamentu — novou koordinatorkou se stala pani
ucCitelka Irena Odlevakova.

Unor-Kvéten

£ Hlavnim tématem se stalo vytvoreni Skolniho ¢asopisu —vénovali jsme se nazvu,
obsahu i vizualni podobé.

£ Zahrnulijsme do néjitémata prevence.

%+ Naucili jsme se nové kolektivni hry, které jsme dale pfedavali do tfid v rdmci

tfidnickych hodin.




Cerven

+
+

Vydali jsme prvni ¢islo Skolniho ¢asopisu, na ktery jsme velmi hrdi.

Spolecné jsme zhodnotili cely rok.

Plany do budoucna

+

- F F £ ¥+ ¥

vice se zaméfit na vzajemné seznameni na zacatku roku,
dokongit kviz pro tfidy,

pokraCovat ve vydavani §kolniho ¢asopisu,

zapojit se do Dnu Hrdé skoly,

zlepSit systém zapisl ze schlizek a komunikaci mezi ¢leny,
aktivnéji sbirat podnéty od tfid,

posilit spolupréaci s parlamentem 2. stupné.

Parlament 2. stupné

Parlament 2. stupné se i letos zaméfil na rozvoj spoluprace napfic ro¢niky, organizaci

Skolnich akci a podporu zodpovédného pfistupu zaka ke Skolnimu prostredi.

Do ¢innosti se zapojilo 52 78k{ z 26 tfid (v letoSnim roce nebyla zapojena pouze tfida 6.D).

Schlizky se konaly pfiblizné jednou za dva tydny v knihovné skoly.

Zahajeni ¢innosti

+
+

Prvni setkani probéhlo 1. fijna 2024.

Parlament navstivil feditel Skoly, ktery Zakim predstavil vizi spolupréace a roli
parlamentu.

Pani zastupkyné Jana Ceskova predstavila plan aktivit v oblasti prevence a projekt
,Snidané uditeld a zaka“.

Byl stanoven plan prace, zvoleny pracovni skupiny (koordinace, moderatofi,
zapisovatel, sprava Instagramu, nasténky, rozhlas, kreativni sekce) a nastaven zplsob

komunikace.

Hlavni akce a projekty

+
+

+

Halloween (31. 10. 2024) — soutéz o nejlepsSi masku a kostym.
Dny Parlamentak( — Hrda skola:
o Den spravnich zaméstnancu $koly (18. 11. 2024)
o ZtfeStény den médy (22. 4. 2025)
Pfedvanocni kino, Valentynska posta (13. 2. 2025), Tyden umélé inteligence (3.-9. 3.
2025), Jarni trhy a mini swap (10. 4. 2025).
Sportovni den: 23. 6. (8.-9. roCniky) a 24. 6. (6.—7. ro¢niky).

Spoluprace a participace
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+ PokraCovala spoluprace s projektem Hrda Skola — spusténi Skolniho e-shopu a
organizace tematickych dnd.

+ Parlament se zapojil do participativniho rozpo&tu MC Praha-Cakovice — do finéle
postoupily projekty ,,boxovaci pytle“ a ,air hokej se stolni hrou pukec*”.

+ Komunikace s vedenim Skoly probihala pravidelnég, i kdyz planovana zavérec¢na
schizka se z organizac¢nich divodl neuskutecnila.

Reseni aktualnich probléma

=

Parlament se zabyval opakovanym poskozovanim skolniho majetku (WC, vypinace,
umyvadla).

+ Diskutovala se preventivni opatieni, vyuziti schranky davéry a aplikace NNTB.

+ Vedeni Skoly obdrZelo navrh na efektivnéjsi systém evidence odchodu zaka.
Dalsi ¢innost a plany

+ Navrh na zmeénu Skolniho zvonéni (realizace zafi 2025).

Organizace harmonogramu pro stolni fotbalek a ping-pong.

Diskuse o vyuziti prostor nové pfistavby Skoly.

+ + ¥

Priprava projektl pro rok 2025/2026:

o MasterChef - kucharska soutéz

o DenbezICT technologii

o Den promichanych zaku
Zhodnoceni cilli pro rok 2024/2025

£ Organizace Skolnich akci-splnéno
Spolupréace s Hrdou Skolou — splnéno
Participativni projekt MC Cakovice — splnéno

Prevence vandalismu — ¢aste¢né splnéno

- + + ¥

Komunikace s vedenim Skoly — ¢aste¢né splnéno
Cile pro skolni rok 2025/2026

£ Zapojitvice tfid do participativniho projektu.

+ Posilit prevencivandalismu a podporovat odpovédné chovani zakua.

+ Realizovat nové tematické dny dle navrh( parlamentu.

£ RozSifit spolupraci s dalSimi Skolnimi parlamenty v Praze.

Skolni parlament v uplynulém $kolnim roce potvrdil, Ze je dGleZitym nastrojem zakovské
participace a demokracie ve Skole. Diky ¢innosti obou parlamentl se Zaci ucéi prevzit
odpovédnost, spolupracovat, argumentovat a spoluvytvaret prostredi, ve kterém se citi dobre.
Uspé&sné se rozviji spoluprace mezi stupni i s vedenim $koly a planované projekty slibuji dalsi

rozvoj aktivniho a partnerského pfistupu zakd k Zivotu skoly.




1.8. Zfizovatel

U¥ad MC Praha - Cakovice

nam. 25. biezna 121, Praha 9 — Cakovice

starosta: Ing. Jifi VintiSka

telefon: 283 061 419; email: mestska.cast@cakovice.cz

http://www.cakovice.cz/

1.9. Udaje o vedeni $koly

feditel Skoly: Mgr. Martin Strelec

zastupkyné feditele: Mgr. Katefina Svajdova

zastupkyné feditele: Mgr. Petra Bohackova

zastupkyné teditele: Mgr. Jana Ceskova

zastupkyné feditele: Mgr. Natélia Stastna

zastupkyné reditele: Mgr. Adéla Rajdlova

vedouci §kolni jidelny: Milena Pokorna

vedouci provozné-administrativniho Useku: Gabriela Nevécna

vedoucifinanéniho useku: Ing. Dana Drlikova (od 1. 6. 2025 Ing. Tereza Hajdukova)

- F & F F £ F & £ F

vedouci vychovatelka Skolni druziny: Bc. Alena KrzyZzankova

1.10. Adresa pro dalkovy pfistup

www: www.zscakovice.cz

email: zscakovice@zscakovice.cz

datova schranka: ID a9ymkz6
1.11. Udaje o $kolské radé
Dulezitym subjektem je Skolska rada, ktera je dle §167 Skolského zékona sloZzena ze

zastupcl zfizovatele, rodic¢l a pedagogu.

Slozeni rady ve Skolnim roce 2024/2025:
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+ z4stupci zfizovatele:

Ivana Hefmankova
Katefina Marszalkova

Mgr. Miloslav KrejCicek

+ zastupci pedagogického sboru:

4 zastupcirodicl:

Mgr. Petra Bohackova
Mgr. Katefina Svajdova
Ing. Pavel Repa

JUDr. Michal Krejcik - predseda

Ing. Jana Zakovéikova,MBA

+ doc. RNDr. Vojtéch Petraéek, CSc. - Cestny ¢len

2. Prehled oboru vzdélavani

Michal Malek MBA (od 15. 11. 2024 JUDr. Mgr. Lubos Jemelka, Ph.D., MBA)

obory vzdélavaci program pocet tfid | pocet zakl
79-01-C/01 Skolni vzdélavaci program pro zakladni 62 1410
RVP zV vzdélavani ,Skola — perspektiva pro Zivot“
79-01-C/01 Skolni vzdélavaci program pro pfipravnou 2 20
RVP PV tfidu zakladni Skoly
79-01-C/01 Skolni vzd&lavaci program pro predskolni 1 23
RVP PV vzdélavani — Matefska Skola Dr. Edvarda
Benese

Nase Skola poskytuje zakladnivzdélavaniv ramcijednotného oboru vzdélavani 79-01-C/01

Zakladni Skola. Tento rdmec umoziuje vnitini rozmanitost vzdélavacich pfistupl a profill,

které zohlednuji rlizné potreby, tempo i zajmy zaka. Pri tvorbé vzdélavaci nabidky klademe

dliraz na rovnost prilezitosti pro vS§echny déti a na to, aby rozmanitost vyuky podporovala

inkluzivni kulturu Skoly.

Zakladni filozofii Skoly je, Ze kazdé dité ma mit moznost zazit uspéch a naplnit svij

potencial bez ohledu na zazemi, vychozi schopnosti ¢i rodiCovska oCekavani. V poslednich

letech pozorujeme, ze Cast vefejnosti vnima nékteré vzdélavaci pfistupy jako ,exkluzivni“ ¢i

,hadstandardni“. NaSe Skola vSak dlouhodobé prosazuje opacny pfistup — vzdélavani jako
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otevieny, inkluzivni a spolupracujici proces, ktery je dostupny v§em zakiim. Rozmanitost
vzdélavacich pristupl u nas neni projevem elitaFstvi, ale nastrojem rovnosti ve vzdélavani
—umoziuje, aby kazdé dité naslo zptsob uceni, ktery mu nejlépe vyhovuje.

RozsSifena vyuka matematiky

V ramci postupné diverzifikace nabidky vzdélavani a podpory déti probiha na Skole od 1.
do 6. ro¢niku vyuka v Sesti tfidach s rozSifenou vyukou matematiky. Tento pfistup reaguje na
potfebu rozvijet logické mysleni, schopnost FeSit problémy a posilovat dovednosti, které jsou
zakladem nejen pro dalSi studium, ale i pro bézny zivot. Kazdy rok se planuje otevieni nové tfidy
s timto zaméfenim.

Program APE (Active — Practical - Engaging)

DalSim vzdélavacim pfistupem je program APE, ktery vychazi z hodnot Skoly a podporuje

aktivni a smysluplné uceni.

Zkratka APE vyjadtuje principy, o které program usiluje:
e Active — déti se uci Cinnosti, vlastni zkuSenosti a aktivnhim zapojenim,
¢ Practical-udenije propojeno s praxi a realnym Zivotem,
e Engaging —vzdélavani vychazi ze zajm( a motivace déti.

Program APE stavi na prostifedi, v némz jsou déti na prvnim misté. Ucitelé prizplsobuji
vyuku individualnim potfebam zakul, podporuji jejich samostatnost, spolupraci a zvidavost.
Flexibilni uspofadani tfid umoznuje ménit prostor podle typu vyuky — vznikaji pracovni koutky
pro mensi skupiny, mista pro diskusi i pohybové aktivity. Velky d(iraz je kladen na pobyt venku
a na propojovani uceni s fyzickou aktivitou. Zakladni vzdélavaci metodou programu je
projektové uéeni (Project-Based Learning). Zaci rozvijeji své znalosti prostfednictvim
dlouhodobych projektd, které vychazeji z redlnych problém( ¢i otazek. UCi se tim, Ze hledaji
feSeni, spolupracuji a propojuji poznatky z riznych oblasti. Cilem je hlubsi porozuméni svétu a
rozvoj kompetenci potfebnych pro Zivot v sou¢asné spolecnosti.

Program APE se odliSuje také zplisobem hodnoceni. Klasické znamkovani je nahrazeno
formativnim pfistupem, ktery podporuje sebehodnoceni, reflexi a uvédoméni vlastniho
pokroku. Ucitelé poskytuji pravidelnou zpétnou vazbu a doporuceni pro dalsi rozvoj, ¢imz
posiluji vnitini motivaci a odpovédnost Zak( za vlastni uceni.

V tomto Skolnim roce probihalo vzdélavani v programu APE v jedné tfidé 1. — 4. ro¢niku a ve
dvou tfidach 5. ro¢niku. Program se bude v nasledujicich letech postupné rozSifovat i do

dalSich ro¢nikd.

Prehled vzdélavacich pfistupt na nasi Skole doklada, Ze rozmanitost a rovnost mohou jit ruku

v ruce. Neusilujeme o vytvareni vybérovych skupin, ale o prostiedi, kde kazdy zak najde svou
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cestu k uceni. Timto smérem chceme pokracovat i nadale — rozvijet inkluzivni kulturu Skoly,

ktera stoji na respektu, spolupraci a vife v potencial kazdého ditéte.

3. Personalni zabezpeceni skoly

3.1. Pracovnici Skoly

k 30. 6. 2025 k 30. 6.2025
fyzické osoby prepocteni
pracovnici
pedagogicti 151 138,7
nepedagogicti 53 49,5
celkem 204 188,2
3.2. Vékova struktura uéiteld
vek do30let | 31-40 | 41-50 | 51-60 | nad 61 celkovy
véetné let let let let pocet
pocet 21 14 44 13 16 108
ztoho zen 18 11 39 13 13 94

Vékova skladba uéitelti k 30. 6. 2025

DO 30 LET 31-40 LET 41-50 LET 51-60 LET NAD 61 LET CELKOVY POCET

Prdmérny vék ucitelského sboru zakladni Skoly: 43,99 let




3.3. Genderova skladba ucitelského sboru

Ucitelsky sbor

3.4. Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki

muzi

H Zeny

(odborné a pedagogicka zplsobilost podle zdkona 563/2004 Sb.) k 30. 6. 2025

Pozice kvalifikovani pracovnici nekvalifikovani pracovnici
materska Skola 3 0
1. stupen 27 21
2. stupen 46 1
specialni pedagozky 7 0
Skolni psycholozky 1 1
pfipravna tfida 2 0
asistent/ka 14 0
vychovatel/ka SD 15 2
volnoCasova pedagozka 1 0

Pedagogicka zpUsobilost pracovnikl: 77 %
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3.5. Zmeény v pedagogickém sboru

Odchody a pfichody pedagogickych pracovnikll vdaném s$kolnim roce k31. 8. 2025

(véetné nastupl na rodicovskou dovolenou a névratl z rodicovské dovolené):

pozice odchody prichody
uditel/ka 1. st. 4 4
uditel/ka 2. st. 6 10
Skolni psycholog 0 1
specialni pedagog 0 0
asistent/ka pedagoga 0 4
vychovatel/ka SD 0 0
utitel/ka MS 0 0

Zmeény v pedagogickém sboru ve Skolnim

roce 2024/2025
UCITEL/KA M3 g
VYCHOVATEL/KA 3D g
ASISTENT/KA PEDAGOGA [ 4

SPECIALNi PEDAGOG g
SKOLNI PSYCHOLOG [ =

UCITEL/KA 2. ST. 10

UCITEL/KA 1. ST. : |

0 4 6 8 10 12

pfichody m odchody

4. Vysledky zapisu do prvnich tfid pro skolni rok 2024/2025

Pocet prvnich tfid PocCet déti pfrijatych|Ztoho pocet déti Pocet odkladi pro
do prvnich tfid starSich 6 - ti let Skolni rok
(nastup po 2025/2026
odkladu)
7 163 34 32

19



5. Vysledky vzdélavani

Skola dlouhodobé sleduje vysledky vzdé&lavani v nékolika rovinach - nejen podle
klasifikace a vysledk( testovani, ale také prostfednictvim analyz formativniho hodnoceni,
sebehodnoceni zakl a reflexi ucitell. Cilem je ziskat komplexni obraz o u¢eni zakd a napliovani
cild skolniho vzdélavaciho programu. Vysledky vzdélavani jsou pravidelné vyhodnocovany na

arovni jednotlivych ucitelskych tymu, ro¢nikd i celé Skoly.

5.1. Pfehled prospéchu

Prehled prospéchu ve Skolnim roce 2024/25
Zakladni $kola a Materska Skola Dr. Edvarda Benese, Praha-Cakovice
1.pololeti 2.pololeti
Trida Prospé&l . s Prospél Neprospéli Neklasif. Prospéli s Prospél Neprospéli Neklasif.
bt Ll vyznamenanim

1.A 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.B 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.Cc 90,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.D 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.E 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.M 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
1.X 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 1. rocniku

99,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 99,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.A 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 %
2.B 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.C 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 %
2.D 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.E 95,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 90,00 % 5,00 % 5,00 % 0,00 %
2.M 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.X 95,00 % 0,00 % 0,00 % 5,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 2. roéniku

99,00 % 0,00 % 0,00 % 1,00 % 97,00 % 2,00 % 1,00 % 0,00 %
3.A 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 92,00 % 8,00 % 0,00 % 0,00 %
3.B 96,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 92,00 % 4,00 % 0,00 % 0,00 %
3.c 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
3.D 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
3.E 96,00 % 4,00 % 0,00 % 0,00 % 96,00 % 4,00 % 0,00 % 0,00 %
3.M 95,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
3.X 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 3. roéniku
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98,00 % 1,00 % 0,00 % 0,00 % 97,00 % 3,00 % 0,00 % 0,00 %
4.A 96,00 % 4,00 % 0,00 % 0,00 % 92,00 % 8,00 % 0,00 % 0,00 %
4B 83,00 % 17,00 % 0,00 % 0,00 % 78,00 % 22,00 % 0,00 % 0,00 %
4.C 85,00 % 8,00 % 4,00 % 0,00 % 77,00 % 19,00 % 400 % 0,00 %
4.D 81,00 % 19,00 % 0,00 % 0,00 % 85,00 % 15,00 % 0,00 % 0,00 %
4.E 91,00 % 4,00 % 0,00 % 0,00 % 91,00 % 4,00 % 4,00 % 0,00 %
4aM 89,00 % 11,00 % 0,00 % 0,00 % 89,00 % 11,00 % 0,00 % 0,00 %
4.Xx 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 56,00 % 44,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 4. roéniku

89,00 % 10,00 % 1,00 % 0,00 % 82,00 % 17,00 % 1,00 % 0,00 %
5.A 77,00 % 23,00 % 0,00 % 0,00 % 68,00 % 32,00 % 0,00 % 0,00 %
5.B 50,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 50,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 %
5.C 84,00 % 8,00 % 0,00 % 0,00 % 80,00 % 12,00 % 0,00 % 0,00 %
5.D 88,00 % 13,00 % 0,00 % 0,00 % 92,00 % 8,00 % 0,00 % 0,00 %
5.E 75,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 % 75,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %
5.M 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 94,00 % 6,00 % 0,00 % 0,00 %
5.X 63,00 % 38,00 % 0,00 % 0,00 % 75,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %
5.Y 59,00 % 41,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 5. rocniku

76,00 % 23,00 % 0,00 % 0,00 % 79,00 % 20,00 % 000 % 0,00 %
6.A 87,00 % 9,00 % 0,00 % 4,00 % 83,00 % 17,00 % 0,00 % 0,00 %
6.B 82,00 % 14,00 % 0,00 % 5,00 % 82,00 % 18,00 % 0,00 % 0,00 %
6.C 58,00 % 37,00 % 0,00 % 5,00 % 47,00 % 53,00 % 0,00 % 0,00 %
6.D 84,00 % 16,00 % 0,00 % 0,00 % 95,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 %
6.E 95,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 82,00 % 18,00 % 0,00 % 0,00 %
6.F 75,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 % 65,00 % 35,00 % 0,00 % 0,00 %
.M 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 6. roéniku

83,00 % 15,00 % 0,00 % 2,00 % 78,00 % 22,00 % 000 % 0,00 %
7.A 78,00 % 22,00 % 0,00 % 0,00 % 83,00 % 17,00 % 0,00 % 0,00 %
7.B 55,00 % 36,00 % 9,00 % 0,00 % 68,00 % 27,00 % 500 % 0,00 %
7.C 74,00 % 17,00 % 0,00 % 0,00 % 78,00 % 17,00 % 0,00 % 0,00 %
7.D 64,00 % 36,00 % 0,00 % 0,00 % 36,00 % 64,00 % 0,00 % 0,00 %
7.E 56,00 % 39,00 % 0,00 % 6,00 % 72,00 % 28,00 % 0,00 % 0,00 %
7.F 68,00 % 32,00 % 0,00 % 0,00 % 45,00 % 55,00 % 0,00 % 0,00 %
7.6 64,00 % 36,00 % 0,00 % 0,00 % 64,00 % 32,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 7. roéniku

66,00 % 31,00 % 1,00 % 1,00 % 64,00 % 34,00 % 1,00 % 0,00 %
8.A 62,00 % 38,00 % 0,00 % 0,00 % 72,00 % 28,00 % 0,00 % 0,00 %
8.B 58,00 % 38,00 % 4,00 % 0,00 % 46,00 % 54,00 % 0,00 % 0,00 %
8.C 64,00 % 29,00 % 4,00 % 0,00 % 57,00 % 36,00 % 4,00 % 0,00 %
8.D 43,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 46,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 %
8.F 70,00 % 26,00 % 0,00 % 0,00 % 67,00 % 30,00 % 0,00 % 0,00 %
8.6 43,00 % 54,00 % 4,00 % 0,00 % 46,00 % 54,00 % 0,00 % 0,00 %
Celkem v 8. roéniku

57,00 % 39,00 % 2,00 % 0,00 % 56,00 % 42,00 % 1,00 % 0,00 %
8.A 56,00 % 40,00 % 4,00 % 0,00 % 48,00 % 48,00 % 4,00 % 0,00 %
9.B 62,00 % 24,00 % 10,00 % 5,00 % 33,00 % 62,00 % 500 % 0,00 %
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8.C 58,00 % 42,00 % 0,00 % 0,00 % 50,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 %
8.D 65,00 % 35,00 % 0,00 % 0,00 % 54,00 % 46,00 % 0,00 % 0,00 %
8.E 62,00 % 38,00 % 0,00 % 0,00 % 43,00 % 57,00 % 0,00 % 0,00 %
S.F 31,00 % 65,00 % 4,00 % 0,00 % 35,00 % 62,00 % 4,00 % 0,00 %
Celkem v 9. roéniku

55,00 % 41,00 % 3,00 % 1,00 % 44,00 % 54,00 % 2,00 % 0,00 %

5.2. Absolventské projekty

V névaznosti na rozvoj digitalnich technologii a rozsifeni vyuzivani nastrojd umélé
inteligence jsme v uplynulém skolnim roce transformovali plivodni absolventské prace do
podoby absolventskych projektli. Tento krok reflektuje proménu vzdélavacich pfistupl
smérem k vétsi autonomii zakd, dlrazu na tvofivost, sebereflexi a propojeni u¢eni s redlnym
Zivotem.

Absolventsky projekt predstavuje pro zaky 9. rocnik( pfilezitost shrnout, uplatnit a
prezentovat znalosti, dovednosti a postoje, které si béhem Skolni dochéazky osvojili. Zaroven
jde o dal8izplsob, jak zjiStujeme vysledky vzdélavani nejen ve znalostni roviné, ale i voblastech
kompetenci k u¢eni, komunikaci, spolupraci ¢i odpovédnosti.

Na konci Skolniho roku Zak predstavuje svij projekt komisi slozené ze dvou az tii ucitell. V
ramci prezentace zak reflektuje svou cestu k vyslednému vystupu, hodnoti, co se mu podafilo,
co bylo pro néj vyzvou a jak by mohl sv(j projekt dale rozvijet.

Prezentace trva pfiblizné 20 minut a obvykle zahrnuje:

e zdlvodnénivolby tématu a osobnivztah k nému,

e predstaveni cili a samotného projektu,

e popis procesu tvorby a klicovych milnika,

e sebereflexi - co se podafilo, co bylo naro¢né, proc,

e prostor pro diskusi s komisi.

Zaci vyuzivaji pfi prezentaci rozmanité formy - od powerpointovych prezentaci pres
fotografie, videa, aZ po ukazky vlastnich vytvor(, jako jsou napf. programy, modely ¢i umélecké
prace.

Absolventské projekty se v letonim roce ukazaly jako velmi pfinosné a Usp&sné. Zaci
ocenovali mozZnost volby tématu, vlastni zodpovédnost za priibéh prace a autenticky zazitek z
prezentace pred publikem. Ucitelé hodnoti tuto formu jako efektivni zplsob ovérovani

klicovych kompetencii osobnostniho rlistu zak({.
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5.3. Prijimaci fizeni

V letoSnim Skolnim roce probihalo jiz v plné mife elektronické pfihlasovani k pfijimacimu
fizeni denniho studia na stfednich Skolach a viceletych gymnaziich. Vtomto systému tak
nemame bohuzel pfehled o vybéru stiednich Skol svych Zak( a ndsledné pak anivalidni prehled
o jejich uspésnosti v pfijimacim fizeni a nasledném vzdélavani.

V tomto Skolnim roce ukoncilo povinnou Skolni dochazku celkem 143 zak( z devatého
rocniku.

Sedm zak( nasi Skoly uspélo v lednovych pfijimacich zkouskach s talentovou zkouskou
v oborech graficky design, textilni vytvarnictvi a fotograf.

Na viceletd gymnazia bylo letos pfijato 19 Zak( na osmiletd gymnaézia, na Sestileta

gymnazia nastoupi 5 zaku.

5.3.1. Porovnani s uchazeéiv CR

CESKY JAZYK - LEPSI VYSLEDEK MATEMATIKA - LEPSi VYSLEDEK

KONALI PEF;lF-l:L:EFr:Frﬁ.r-‘:;E PR&MEBN?% KONALI PEF:::L:ETII‘E::;ZE PR':'MEEN?%
UMISTENI SKOR UMISTENI SKOR
UCHAZEGI O 93721 50,0 57,4 96 408 50,0 38,4
4LETE OBORY 130(4 55,5 61,2 134|a 56,4 43,1
UCHAZECI O 189827 50,0 48,5 19051 50,0 43,4
SLETA GYMNAZIA 49|a 56,1 53,7 49|a 67,1 56,0
UCHAZEEI O 6946 50,0 50,8 7025 50,0 38,9
6LETA GYMNAZIA 40w 46,2 47,8 Mla 51,2 38,8

Cesky jazyk a literatura - 9. tfida

CESKY JAZYK
PRUMERNY % SKOR-TESTYAAB
KOMNALI T PRAVOPIS wzm: SLov WA;LL?L(}“ AMALYZAVET | POROZUMENI SLOH A
SLOVOTVORBA DRUHY ASOUVETI TEXTU LITERATURA
CR 93 721 53,6 51,3 55,7 48,4 B1,2 50,6 57,4

SKOLA 130 06,8 23,2 99,3 53,2 63,3 95,2 59,1




CESKY JAZYK - PRUMERNY % SKOR mCR m SKOLA
70 63,3
59,3 59,1
60 205 53,2 53,2 55,2
50
40
30
20
10
0
CELKEM PRAVOPIS  VYZNAM SLOV TVARY SLOVA ANALYZAVETA POROZUMEN| SLOH A
A SLOVNiDRUHY  SOUVETI TEXTU LITERATURA
SLOVOTVORBA
Matematika 9. tfida
MATEMATIKA
PRUMERNY % SKOR - TESTY A A B
. NESTANDARD.
KONALI .. . | ZAvIsLOSTI, GEOMETRIE | GEOMETRIE | APLIKAGNI
Ly cisLo PROMENNA P“‘f;::;‘:w KONSTRUKCNI POCETNI ULOHY A
PROBLEMY
cR 96 408 34,7 38,7 38,5 44,2 23,0 35,1 8,5
SKOLA 134 39,5 42,8 43,9 50,9 24,6 41,9 4,8
MATEMATIKA - PRUMERNY % SKOR mCR m SKOLA
60 50,9
50 39,8 42,8 43,9 41,9
40
30 24,6
10
. m .
CELKEM CisLo PROMENNA  ZAVISLOSTI, = GEOMETRIE GEOMETRIE  NESTANDARD.
VZTAHYA  KONSTRUKCNI POCETNI APLIKACNI
PRACE S DATY ULOHY A
PROBLEMY

5.4. Cile stanovené sSkolnim vzdélavacim programem

Zakdim se dlouhodobé dafi dosahovat cilovych kompetenci stanovenych ve $kolnim

vzdélavacim programu ,Skola — perspektiva pro Zivot“. Uroveri zvladnuti pribéznych i

vystupnich cilll je pravidelné ovéfovana v jednotlivych roc¢nicich i napfi¢ stupni vzdélavani.

Prevazna vétSina zakl( dosahuje ocekavanych vystupl, prokazuje schopnost formulovat a

obhajovat své nazory, spolupracovat, diskutovat a kultivované vystupovat.
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K napliiovani cild SVP vyznamné pfispivaji tematické dny, projektové a vrstevnické aktivity,
které propojuji uCivo s realnym Zivotem a rozvijeji kompetence k uceni, komunikaci i
spolupraci. Mezi tradiéni akce patfi napfiklad projekt Vesmir, kde devataci vyucuji zaky
Sestého rocniku, Den pi s matematickymi aktivitami pro zaky 1. stupné, Terénni praxe
zameéfena na pfirodovédné predmeéty, Cirkus Happy Kids rozvijejici pohybové a socialni
dovednosti Ci Cctenafska akce Noc s Andersenem se soutézi Maly Andersen.
Skola se déle zapojuje do mezinarodnich eTwinningovych projektd, které podporuiji jazykové a
digitalni kompetence Zaku, a postupné zaclenuje vyuzivani umeélé inteligence jako néastroje pro
uceni a rozvoj tvofivosti.

Diky témto aktivitam se dafi napliovat vizi Skoly — rozvijet samostatnost, zodpovédnost,

tvofivost a aktivni pristup zakl k ucenii Zivotu.

5.5. Vysledky srovnavaciho testovani

Z4aci 5., 6., 7. a 9. roénikl se v priibéhu $kolniho roku ztéastnili srovnavacich testd Scio v
oblastech matematické gramotnosti, ¢tenaiské gramotnosti, obecné studijnich predpoklad(
a anglického jazyka. Vysledky Skoly se dlouhodobé pohybuiji ve vSech testovanych oblastech
nad celorepublikovym priimérem, coZ potvrzuje stabilné vysokou Uroven vzdélavacich
vysledkl nasich zak( napfi¢ ro¢niky.

Analyza relativniho posunu ukazala, Ze naSi zaci dosahuji vyznamného pokroku mezi
vstupnim a vystupnim testovanim. V oblasti ¢eského jazyka se absolventi posunuli o 22
percentilovych bodt, v matematice o 13 percentilovych bodu.

V anglickém jazyce je oCekavanou vystupni Urovni na konci zakladni Skoly uroven A2
podle Spole¢ného evropského referen¢niho ramce. Této &i vy$Si Urovné dosahlo 80 % nasich

absolventu.

Kategorie na zakladé Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky
rocnik A0 A1 A2 B1 B2 C1
5 25% 47 % 19% 8% 1%
6. 23 % 41 % 23 % 12% 1%
7. 5% 32% 32% 25% 5% 1%
9 3% 17 % 32% 33% 12% 3%

Vysledky srovnavaciho testovani vnimame pfedevsim jako nastroj pro reflexi a dalSi rozvoj
vyuky, nikoli jako prostfedek k soutézeni ¢i srovnavani zaka. Nase Skola klade dliraz na rovné

prilezitosti ve vzdélavani a usiluje o to, aby kazdy zak mohl rozvijet sv(j potencial bez ohledu
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na vychozi podminky. Testovani proto vyuzivame k planovani cilené podpory a individualizace

uceni, ktera pomaha kazdému Zakovi naplno vyuzit své moznosti a ucit se s radosti a

porozumeénim.

5.6. Reflexe a vyzvy

Reflexe vysledk(l vzdélavani a zpétné vazby od Zakd, rodict i pedagogického tymu ukazuiji,

Ze Skola si dlouhodobé udrzuje vysokou kvalitu vzdélavani, zaroven vSak €eli vyzvam spojenym

s promeénujicimi se potfebami Zaku i spole¢nosti. Nasim cilem je dale rozvijet kulturu uceni,

kterd podporuje samostatnost, odpovédnost a vnitini motivaci zaka.

Klicové oblasti rozvoje:

*

Rozvoj ¢tenarstvi a ctenarské gramotnosti

Budeme systematicky podporovat ¢tenarské navyky napfi¢ vSemi roCniky. Zaméfime se
na rozvoj porozumeéni textu, schopnost prace s informacemi a tvofivé &tenarstvi.
Chceme, aby ¢teni bylo vnimano jako pfirozena a smysluplna soucast uceni i volného
casu.

Kritéria hodnoceni a formativni pfistup k u¢eni

Cilem je sjednotit kritéria hodnoceni a posilit jejich srozumitelnost pro zaky i rodice.
Vyuzivanim formativniho hodnoceni budeme nadale podporovat kulturu zpétné vazby,
ktera rozviji sebereflexi, posiluje odpovédnost zakl za vlastni u¢eni a pomaha jim lépe
chapat, kam sméruiji.

Podpora kritického mysleni

Zaméfime se na rozvoj dovednosti, které zakim umozni pfemyslet v souvislostech,
argumentovat, analyzovat a hodnotit informace. Kritické mySleni bude dale
zaclenovano do bézné vyuky napfi¢ predmeéty.

Prebirani odpovédnosti za vlastni uéeni

NasSim cilem je vést zaky k vétsi autonomii. Budeme vytvaret podminky, ve kterych zaci
planuji své uceni, hodnoti svlj pokrok a aktivné hledaji strategie, které jim pomahaji se
ucit efektivnéji.

Propojovani vzdélavaciho obsahu s praktickym zivotem

Chceme, aby se zaci ucili véci, které maji smysl a pfimy prfesah do realného zivota.
Vyuzivdnim projektového a badatelského uceni, tematickych dn( a spoluprace s

komunitou Skoly budeme nadale posilovat propojeni teorie s praxi.
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+ Propojovanivzdélavacich oboru
Usilujeme o vétsi provazanost jednotlivych vzdélavacich oblasti. Mezipfedmétové
projekty a blokova vyuka budou slouzit jako prostfedek k rozvijeni komplexniho mysleni
a hlubsiho porozumeéni svétu kolem nas.

£ Vyuzivani umélé inteligence jako nastroje pro uceni
Postupné zaclenujeme praci s nastroji umélé inteligence do vyuky i pfipravy ucitell. Al
vnimame jako pfilezitost pro rozvoj digitalni gramotnosti, tvaréiho mysleni a
personalizace uceni. Nasim cilem je naucit zaky vyuzivat tyto technologie smysluplné,

eticky a s kritickym odstupem.

6. Prevence socialné patologickych jevu a rizikového chovani

Preventivni plan pro Skolni rok 2024 / 2025 byl vytvofen na zékladé dlouhodobych cild,
na aktualni situaci ve Skole, pozadavk(l pedagogl a vysledk(l sociometrickych zjisténi.

Metodickami prevence jsou Mgr. Katefina Rumlova a Mgr. Eva Jelinkova.

6.1.Cile

Dlouhodobé cile:

vychova zaku ke zdravému Zivotnimu stylu

osvojeni pozitivniho socidlniho mysleni

zachovani integrity osobnosti

odborna pomoc pedagogim pfi reseni konfliktd v tfidnim kolektivu
individualni konzultace pro pedagogy se skolni psycholozkou

spolupréce s rodici, sezndmeni se Skolni preventivni strategii

- F F £ F + F

zvysit pravni védomi zaka
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6.2. Specificka prevence - programy poradané skolou

ZAR:L Adaptaéni dny pro 6.roéniky - ve spolupréaci se SPP, program ur&en pro adaptaci pfi
prechodu Zakd na druhy stupen
RIJEN
£ Tyden zdravého sezeni - ve spolupraci se SPP, uréeno pro 1.roéniky. Prevence
spravného drzeni téla
£ Preventivni program - Prvni pomoc 5. a 3.roéniky — ve spolupréci s MC Cakovice

+ Preventivni program Linkin Sphere (kyberprevence) - tfidy 2.stupné
LISTOPAD

£ Preventivni program - Prvni pomoc 9.roéniky - ve spolupréci s MC Cakovice

+ Preventivni program Linkin Sphere (kyberprevence) - tfidy 2.stupné
PROSINEC

+ Preventivni program Linkin Sphere (kyberprevence) - tfidy 2.stupné

+ Preventivni program: Cas promén - 6.roéniky

LEDEN
+ Preventivni program: Linka Bezpeéi - 3. roéniky
£ Preventivni program: Hasiéi CR - 2. roéniky - ve spolupraci s MC Cakovice
UNOR
£ Preventivni program: Hasié¢i CR - 2. a 6. roéniky
KVETEN
+ Preventivni program Linkin Sphere - 4.D (Kybersikana) a 5.C (On-line predatofi)
+ Tématické dny - projekt Cirkus Happy Kids

£ Den IZS - celodenni program ve spolupraci s MC Cakovice - pro 1.stupefi

+ Revolution Train

6.2.1. Prevence smérem k zakim

Oblast vyuky — témata rizikového chovani byla zacClenovana do vyuky pfedevsSim do
predmétd prvouky, pfirodovédy, rodinné vychovy, vytvarné vychovy, vychové ke zdravi a

télesné vychovy
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Siroka nabidka volnoCasovych aktivit
adaptacéni kurzy

ozdravné pobyty

lyzarské kurzy

tfidnické hodiny

individualni konzultace

exkurze

- F £ + + + + +

nasténky

6.2.2. Prevence smérem k pedagogiim

spoluprace se Skolnim poradenskym pracovi§tém
individualni konzultace
Ucast metodika prevence nebo Skolniho psychologa na tfidnickych hodinach

zajisténi dalSiho vzdélavani pedagogt

-+ & + &

sociometricka Setfeni

6.2.3. Prevence smérem k rodiéim

individualni konzultace s pracovniky Skolniho poradenského pracovisté
konzultace ucitel — rodi¢ — zak

nabidka propagacnich materialt z oblasti rizikového chovani

- + + &

znalost preventivni strategie (stranky skoly, tfidni schlizky)

6.2.4. Programy o zdravém zivotnim stylu

+ V 1.ro¢niku prob&hl sportovni program v ramci hodin TV Sportovni $koli¢ka.

—

Spoluprace s fotbalovym tymem AC Sparta Praha a ukazkové hodiny TV.

+ Ve 3. ro¢niku ve druhém pololeti prob&hl sportovni program Trenéfi ve $kole.

6.2.5. Nasténka metodika prevence

Néasténky obsahuji dllezité informace a kontakty v oblasti prevence rizikového chovani.

Informace se aktualizuji dle situace ve Skole.
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6.2.6. Tematické bloky ve vyuce zamérené na prevenci rizikového chovani

Rocnik/ Predmeét Vzdélavaci oblast Téma Casova
1/1 prvouka Osobni bezpeci Cesta do Skoly 4 hod
1/1 cesky jazyk Komunikace Komunikaéni kruh-vztahy mezi 1-2 hod
1/2 vytvarna vychova Socialni klima Moje rodina 2 hod
1/2 prvouka Osobni bezpedi Plody strom( a keft - jedovaté 1 hod
2/1 prvouka Osobni bezpeci Setkani s cizi osobou 1 hod
2/1 prvouka Osobni bezpeci Tisfiova volani - chovani 1 hod
2/2 Navstéva dopravniho | Bezpecnost silni¢niho provozu 8hod
3/1 cesky jazyk cteni Odlisnost mezi rasami 1 hod
3/1 prvouka Osobni bezpeci Jedlé a jedovaté houby 1 hod
3/2 Navstéva dopravniho | Bezpecnost silni¢niho provozu 8 hod
4/1 Cesky jazyk, vytvarna | Medialni gramotnost Reklama 3 hod
4/2 Cesky jazyk Socialni klima Co je Sikana? 1 hod
4/2 Navstéva dopravniho | BESIP 8 hod
5/1 vlastivéda Obyvatelstvo Rozdily mezi rasami, rasismus 1-2hod
5/1 pfirodovéda Zdrava vyziva Zdravé a nezdravé potraviny 1 hod
5/2 Navstéva dopravniho | BESIP 8 hod
6/1 cesky jazyk dopis Pribéhy o détech a pro déti- 1 hod
6/1 anglicky jazyk Zdrava vyziva Sestaveni jidelni¢ku 1 hod
6/2 zemepis Planeta Zemeé Etnika 1 hod
6/2 obcanska vychova Osobnostni a socialni | Komunikace 1 hod
7/1 Cesky jazyk Charakteristika MUj kamarad 1 hod

6.3. Plan pro Skolni rok 2024/2025

4+ Spolupréace s tfidnimi ugiteli. Spoluprace v rdmci pfedmé&tu BOBR.

+ Spoluprace s MC Cakovice.

+ PP Linkin Sphere z.s. — uplatn&né finance z grantového fizeni. Realizace podzim 2025.

+ Podat Zadost v grantovém Fizeni — Program primarni prevence ve §kolach a $kolskych

zafizeni pro rok 2026.

4+ Spoluprace s metodiky v okolnich méstskych &astech Prahy 9.

+ Planovani program( dle dlouhodobych cil a aktualni situace ve $kole.
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6.4. Zhodnoceni skolniho roku 2024/2025

V letoSnim Skolnim roce jsme pokracovali v rozvoji a upevriovani koncepce primarni
prevence, ktera je na nasi Skole dlouhodobé systematicky rozvijena. Podafilo se nam znovu
uspétv grantovém fizeni ,Program primarni prevence ve Skolach a Skolskych zafizenich pro rok
2025%, diky némuz jsme mohli realizovat fadu cilenych preventivnich aktivit.

Ve spolupraci s neziskovou organizaci Linkin Sphere, z. s. probéhly preventivni programy
zamérené na kyberprevenci a bezpeéné chovani v online prostredi. V 8. a 9. ro¢nicich se
Zaci vénovali tématu On-line seznamovani, v 7. ro¢nicich On-line predatorim a v 6. ro¢nicich
obecnému tématu Kyberprevence. Spoluprace s touto organizaci je velmi pfinosna — programy
jsou pfizplsobovany aktualnim potfebam jednotlivych tfid a reflektuji konkrétni situace ve
Skole. Diky této flexibilité jsme mohli preventivni programy vyuzit také ve tfidach 4.C a 5.D, kde
se objevily projevy rizikového chovani v kyberprostoru.

Na prvnim stupni se osvédcila spoluprace s Linkou bezpeci, ktera nabizi preventivni
programy s moznosti volby aktualnich témat podle potfeb tfid. V letoSnim roce byla nej¢astéji
realizovana témata KdyZ jsme online, Vztahy a Jak byt v pohodé.

Tradi&né byl také realizovan preventivni program Cas promén, ktery je vhodné cilen na
Zzaky 6. ro¢nikll a zamérfuje se na podporu zdravého sebepojeti a porozuméni zménam v
dospivani.

Velmi si cenime dlouhodobé spoluprace s Méstskou éasti Praha-Cakovice, kterd nam
umoznuje rozSifovat prevenci i o prakticky zameérené programy. V ramci této spoluprace jsme
realizovali vzdélavaci akce ve spolupraci s Hasiéskym sborem CR a kurzy prvni pomoci pro
Zzaky 3., 5. a 9. ro¢nikl. Velky ohlas opét zaznamenal Den integrovaného zachranného
systému (IZS), ktery spojil praci vSech slozek IZS s atraktivnimi ukdzkami pro zaky. Akce byla
velmi pozitivné hodnocena zaky, ugiteli i zastupci MC a bude pokradovat i v pFitim $kolnim
roce.

V oblasti prevence se snazime stale vice reagovat na aktualni déni ve Skole a potreby
jednotlivych tfid. KliCova je pro nas spoluprace pedagogického sboru, sdileni zkuSenosti a
spolecné hledani efektivnich zptsobl podpory zdravych vztah( ve Skolnim prostiedi.

Vyznamnou roli v systému prevence hraje §kolni poradenské pracovisté, které tvori
Skolni psycholog a specialni pedagogové. Spoluprace s nimi je dlouhodobé velmi pfinosna a
do budoucna chceme tuto spolupraci dale prohlubovat a systematicky propojovat s oblasti

prevence rizikového chovani tak, aby podpora zak( byla co nejkomplexnéjsi a efektivné;si.
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7. Zajisténi podpory déti a zaka se specifickymi vzdélavacimi potiebami,
nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové

pfipravy

Cast nasich zak( ma specialni vzdélavaci potieby, t&m je pak vénovana individualni
péce, kterou zajistuje Skolni poradenské pracovisté. V poradenském pracovisti poskytuji své
sluzby specialni pedagozky, Skolni psycholozky, koordinatorky prevence a vychovna
poradkyné. Poradenské pracovisté se rovnéz vénuje talentovanym zakam, ktefi opoustéji nasi
Skolu ve vétsi mife po 5. ro€niku, v mensi mife po 7. ro¢niku do viceletych gymnazii, nebo maji
schvaleny individualni vzdélavaci plan. Témto Zaklim se také vénujeme ve Skolnim klubu pro
nadané zaky ,Klub zvidavych déti“, ktery provozujeme ve spolupraci s Mensou CR. Pro déti
s matematickym nadanim byla ve Skolnim roce 2019/2020 oteviena 1. tfida s rozSifenou
vyukou matematiky. Vroce 2024/2025 pak byla vzdy jedna tato tfida ve vSech ro€nicich 1.
stupné ajedna tfida v Sestém rocniku.

Na nasi $kole jiz nékolik let funguje rozsitené SPP (Skolni poradenské pracovistg).
V tymu SPP jsou specialni pedagozky zaméiené na reedukaci specifickych poruch uéeni a
rozvoj nadani, specialni pedagozky — etopedky, které se zamérfuji na poruchové chovani a
specialni pedagozka, ktera se zameéruje na prevenci poruch feci. V ramci zmén, které pfinasi
svét jsme do tymu zaclenili i koordinatorku pro zaky s odliSnym matefsky jazykem (OMJ).
Nedilnou soudasti SPP jsou metodicky prevence, vychovna poradkyné a $kolni psycholozky.

Cilem prace SPP je rozvoj kazdého Z4ka nasi §koly. Speciélni pedagozky maji ve své
naplni prace screening potieb zakd v jednotlivych tfidach (podpora pro rozvoj nadani, podpora
jako prevence Skolniho neudspéchu). Podpora je nej¢astéji realizovana pfimou péci, kdy se
zaklm sestavuje Plan pedagogické podpory —jehoz cilem je monitorovani potieb a zhruba po
3. mésici se vyhodnocuje, zda je dostate¢ny a Zaka Skola zafadi do 1. stupné podpory nebo,
zda opatreni neposunula zaka vpred a je nutna spoluprace s dalSimi Skolskymi zafizenimi (PPP,
SPC, Mensa, SVP). Jiz v pfijimacim fizeni je mozné rozvijet nadani déti diky pfijimacimu fizeni
do matematické tfidy. Kazdy rok v prvnim ro€niku provadime depistaz nadani (kazdy druhy rok
nabizime pfimo ve Skole testovani Mensy), v prvnim ro¢niku jsme zavedli ¢tenarskeé dilny.

V poslednich dvou letech rozvijime péci o zaky s odliSnym matefskym jazykem. Zavedli
jsme vyuku ¢eského jazyka jako ciziho jazyka a podporovali zaky s OMJ cilenou vyukou CJD. Od
lonského roku jsme zavedli celoSkolni pedagogickou intervenci z matematiky, ktera ma za cil,

jak rozvijet nadani v matematice, tak i posileni dovednosti v matematice napfi¢ celou Skolou.
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Na sSkole pusobi koordinatorka pro vyuku zakd s OMJ a dvé ukrajinské pedagozky, které
pomahaji klientm z Ukrajiny pfimo ve vyuce a tlumoci pfi schizkach se zakonnymi zastupci.
V neposlednifadé SPP vyhledava i klienty se socialné znevyhodnéného prostiedi a snazi
se jim zajistit zakladni potfeby prostfednictvim jak nada¢niho podpory Women for Women,
Fond Solidarity, tak i z rozvojovych program( EU (Sablony) ve formé dou&ovani nebo z rozpodtu

Skoly ve formé pfimé prace (Pedagogicka intervence).

8. Vzdélavani a studium pedagogickych pracovnikt
8.2.DVPP

Ve Skolnim roce 2024/2025 probéhlo 126 vzdélavacich aktivit v celkovém souhrnu 2254
hodin. PedagogicCti pracovnici Skoly se aktivné zapojovali do Siroké Skaly vzdélavacich aktivit,
které smérovaly k dalSimu rozvoji profesnich kompetenci, modernizaci vyuky a zvySovani
kvality pedagogické prace. DUraz byl kladen na rozvoj digitalnich kompetenci, vyuzivani
modernich technologii ve vzdélavani. Ucitelé se vzdélavali v oblasti formativniho
hodnoceni, rozvoje vztahtl ve tfidé, mentorskych a kou¢ovacich dovednosti a v etickych a
komunikaénich aspektech pedagogické profese.

Vyznamné pozornost byla vénovana také inkluzivnimu vzdélavani, podpofie zaka s
odliSnym materskym jazykem, prevenci rizikového chovani a rozvoji socioemocnich
kompetenci zakl. Pedagogové 1. i 2. stupné se Ucastnili tematicky zamérenych seminara a
kurz( z oblasti didaktiky matematiky, jazykového vzdélavani, pfirodovédnych predmeétu,
hudebni a vytvarné vychovy.

Soucasti profesniho rozvoje byly i mezinarodni vzdélavaci aktivity v ramci programu
Erasmus+ (KA122 - Job shadowing) a ucasti na odbornych konferencich, workshopech a
letnich Skolach, které podporovaly sdileni dobré praxe a mezinarodni spolupraci.

Vedeni $koly se rovnéz aktivné zapojovalo do program( zaméfenych na rozvoj fidicich
kompetenci, strategické planovani a moderni pristupy k vedeni lidi a fizeni Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je vnimano jako kliGovy prvek rozvoje skoly,
ktery pfispiva ke zvySovani kvality vyuky, profesnimu ristu zaméstnancl a naplnovani vize

Skoly jako moderni, oteviené a inovativni instituce.
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Prehled pribéhu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(:

14.9. 2024 Mgr. Stfelcova Gabriela Vstupni vzdélavaci program pro provazejici ucitele Ucitel nazivo
16.9. 2024 Mgr. Koudelkova Jana webinar - Aktuality ve Skolstvi

24.9.2024 | Mgr. Lekovska Monika DIGI ROADSHOW: Velké revize RVP - Digitalni kompetence
4.10.2024 Mgr. Georgianova Nikol Certificate of Participation - Erasmus +KA122 Job shadowing
4.10.2024 | Mgr. Stastn4 Natélia Certificate of Participation - Erasmus +KA122 Job shadowing
4.10.2024 Mgr. Tovt Lesia Certificate of Participation - Erasmus +KA122 Job shadowing
4.10.2024 Mgr. Velasova Sabina Certificate of Participation - Erasmus +KA122 Job shadowing
10.10. 2024 | Mgr. Hladikova Lenka seminar - Zaciname ucit s filmem pro zakladni Skoly

12.10. 2024 | Mgr. Bohackova Petra Ucitel IN- vyuziti technologii ve vzdélavani

13.10. 2024 | Mgr. Koudelkova Jana on-line kurz - Formativni hodnoceni pro zacatecniky

13.10. 2024 | Mgr. Koudelkova Jana webinar - 6 krokl k podpore vztah( ve vasi tfidé

14.10. 2024 | Mgr. Lekovska Monika Ucitel IN - vyuziti techologii ve vzdélavani

15.10. 2024 | Mgr. Jirankova Barbora webinar - Didaktické hry s nasobilkou

21.10.2024 | Ing. Repa Pavel vzdélavaci program - Al 4 Edu Praha

21.10.2024 | Mgr. Jirdnkova Barbora webinar - Vyjmenovana slova hravé

21.10.2024 | Mgr. Lekovska Monika vzdélavaci program - Al 4 Edu Praha

24.10.2024 | Ing. Pfechova Barbora vzdélavaci program - Al 4 Edu Praha

24.10.2024 | Mgr. Buzkova Dana Certificate of attendance - Steal like a teacher: Time-saving Lesson Planning Tips
5.11.2024 | Mgr. Lekovska Monika DigiSec¢ 2024 - Digitalni technologie ve vyuce - praktické vyuZiti ve Skolach
6.11.2024 Knapova Tereza vzdélavaci program - Webinar: Komunikace s détmi aneb pro¢ to neumime?
7.11.2024 Mgr. Koudelkova Jana webinar - Kouzla grafl pro 1.stupen

11.11.2024 | Mgr. Novakova Helena 6. Metodicka konference Klett pro ucitele némeckého jazyka
11.11.2024 | Mgr Polanska Jitka 6. Metodicka konference Klett pro ucitele némeckého jazyka
14.11.2024 | Mgr. Koudelkova Jana on-line kurz - Uéim tedy jsem

14.11.2024 | Mgr. Buzkova Dana Certificateof attendance - Meet My Disney Stars and Heroes
18.11.2024 | Mgr. Koudelkova Jana webinar - Ctenarska gramotnost pro |.stupefi s Jitkou Vyplasilovou
23.11.2024 | Mgr. PiZlova Martina, Mgr. Zdravotnik zotavovacich akci - kombinovana forma

23.11.2024 | Mgr. Marhita Alla Zdravotnik zotavovacich akci - kombinovana forma

23.11.2024 | Mgr. Polackova Milada Zdravotnik zotavovacich akci - kombinovana forma

23.11.2024 | Mgr. Khrinenko Nataliia kurz- Kli¢ k integraci - sobotni kurz ¢estiny pro Ukrajince
23.11.2024 | Stibingerova Michaela vzdélavaci program - Zdravotnik zotavovacich akci - kombinovana forma
25.11.2024 | Mgr. Koudelkova Jana webinaf - Jak nalakat zaky k éetbé textu s Evou Sidelkovou
26.11.2024 | Mgr. Vondrackova Martina RUzné prilezitosti aktivniho uéeni v pfirodovédnych pfedmétech
28.11.2024 | Mgr. Buzkova Dana Certificate of attendance - Tall Tales and Tiny Temperatures
30.11.2024 | Mgr. Chroma Stanislava kurz - Kou€ovaci vycvik I.

11.12.2024 | Mgr. Pasekova Ivana Rozvoj digitalnich kompetenci v déjepisu

11.12.2024 | Bc. Matyskova Dominika vzdélavaci program - Osvédcené postupy, kdyz nejde éteni
12.12.2024 | Mgr. Buzkova Dana Certificate of Attendance - How To Succeed in English with iSucceed in English
13.12.2024 | Rajdlova Adéla Kou¢ pro pracovni ¢innost Kou¢/koucka

14.12.2024 | Mgr. Tovt Lesia kurz - Kli¢ k integraci - sobotni kurz ¢estiny pro Ukrajince
15.12.2024 | Bc. Mlejnek Radovan Instruktor zakladl sjezdového lyZovani

18.12.2024 | Mgr. Janoskova Zuzana vzdélavaci program - Nova informatika

6.1.2025 Mgr. Koudelkova Jana webinar - Klidna tfida, spokojeni zaci:uvod do socioemocniho uceni
7.1.2025 Ing. Pfechova Barbora Instruktor zakladl sjezdového lyZovani

7.1.2025 Ing. Pfechova Barbora Zakladni kurz Skolniho lyzovani

14.1.2025 Mgr. Kasparova Eva kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Mgr. Novakova Helena kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Bc. Odlevakova Irena kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Mgr. Vlasankova Petra kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam Ill.

14.1.2025 Mgr Polanska Jitka kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Ing. Kovar Ludek kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Bc. Prochazkova Anna kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Mgr. Vondrackova Martina kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

14.1.2025 Mgr Schejbalova Simona kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam III.

14.1.2025 Ing. Pfechova Barbora kurz - Skoleni sborovny ke tfidnickym hodinam IIl.

19.1.2025 Mgr. Tovt Lesia Certificate of Attendance - Building Bilingual Programs

24.1.2025 Mgr. JAnoskova Zuzana vzdélavaci program - Hudebni vychova tvorivé na 2.stupni
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29.1.2025 Mgr. Mostecka Sabina kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ugitell

29.1.2025 Mgr. et Bc. Kostkova Radka kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ucitelll

29.1.2025 Mgr. Rumlova Katefina kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ucitelll

29.1.2025 Kfehlova Jana kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ucitelll

29.1.2025 Bc. Prochazkova Anna kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ucitelll

29.1.2025 Mgr. Vondrackova Martina kurz - Rozvoj mentorskych dovednosti ucitell

29.1.2025 Mgr. Stastna Natélia Webinar: Adaptace déti na materskou Skolu

4.2.2025 Mgr. Vondrackova Martina Projektové vyucovani nebo Integrovana tématicka vyuka (webinar)

12.2.2025 | Mgr. Novakova Helena Pedagog ve vedouci roli

12.2.2025 | Mgr. Gabriela Strelcova Pedagog ve vedouci roli

14.2.2025 Mgr. Roulova Anna Dva dny s didaktikou matematiky

14.2.2025 Mgr. Chroma Petra Dva dny s didaktikou matematiky

14.2.2025 Mgr. Chroma Stanislava Dva dny s didaktikou matematiky

15. 2. 2025 Mgr. Bohackova Petra EDUTIME 2025

26.2.2025 Mgr. Stastna Natélia "PFijdu na to sam" - rozvoj polytechnickych kompetenci v predSkolnim vzdélavani

26.2.2025 Mgr. Koudelkova Jana vzdélavaci kurz - Kompetence s nadhledem

26.2.2025 Mgr. Pasekova lvana vzdélavaci program - Generativni Al jko pomocnik ucitele 2025

1.3.2025 Mgr. Khrinenko Nataliia seminar - Jak ucit cizince ¢esky

10. 3. 2025 Mgr. Kostkova Radka webinaf - Radikalni upfimnost

13. 3.2025 Mgr. Pasekova lvana Demokracie v mobilu - kratky kurz pro rozvoj digitalnich kompetenci

13. 3. 2025 Mgr. Pasekova lvana Demokracie v mobilu kratky kurz pro rozvoj digitalnich kompetenci

14. 3. 2025 Mgr. Lekovska Monika Certificate of Completion - Six Bricks Level 3 and 4

15. 3. 2025 Mgr. Khrinenko Nataliia workshop - Vyslovnost hravé

20. 3. 2025 Mgr. Buzkova Dana ATeacher “s Second Brain: Mastering Time Management and Organisation

27.3.2025 Mgr. Vondrackova Martina vzdélavaci program - Zaklady kou€ovaciho pfistupu pro pedagogy

27.3.2025 Mgr. Buzkova Dana Certificate of attendance - Pfipravte se s nami na zménu RVP!

29.3.2025 | Mgr. Hladikova Lenka Vzdélani pro budoucnost

29.3.2025 | Mgr. Lekovska Monika Vzdélani pro budoucnost

31.3.2025 Mgr. Vondrackova Martina seminar - Jak na badatelstvi

31.3.2025 Bc. Prochazkova Anna seminar - Jak na badatelstvi

4.4.2025 Mgr. Hladikova Lenka Metody zazitkové pedagogiky

4.4.2025 Mgr. Vondrackova Martina Civilizace: Od predavani k budovani poznani pfi vyuce déjepisu, geografie a obcanstvi

10. 4. 2025 Mgr. Marhita Alla Certificate of attendance - Anglicky jazyk v 1. a 2. tfidé podle nového RVP ZV

10. 4. 2025 Mgr. Buzkova Dana Jak plné vyuzit potencial digitalnich nastroji ucebnice i Succeed id English

11.4.2025 | MgrJanotka Martin vzdélavaci seminar - Kreativni technika pro ucitele

13.4.2025 | Mgr. Mostecka Sabina Zdravotnik zotavovacich akci

15. 4. 2025 Mgr. Chernyaeva Natalia Prodptirné setkani pro ucitele a asistenta pedagoga - prace se Zakem s ADHD

17.4.2025 | Mgr. Lekovska Monika kurz - Pocitac ve Skole

22.4.2025 Mgr. Lekovska Monika DIGlakce: Hodinka inspirace s MINECRAFT pro uditele neinformatickych pfedmétt na 2.stupni
ZS a sdileni Skol o détech a jejich kostickovém svéte

1.5.2025 Mgr. Koudelkova Jana webinar - 6 kroktd k podpore vztah( ve vasi tfidé

2.5.2025 Mgr. Polakova Ludmila Posileni interaktivniho pristupu ke hie s hudbou

6.5.2025 Mgr. Lekovska Monika Tvorba Al asistentl pro ucitele:prakticky workshop (NPl a Al détem)

12.5.2025 Bc. Svandové Jana seminar - Karty ctnosti pro déti aneb vychova ke ctnostem

12.5.2025 | Bc. Vlachova Adéla seminar - Karty ctnosti pro déti aneb vychova ke ctnostem

13.5.2025 Mgr. Tovt Lesia online kurz - Finaéni gramotnost pro eTwinnery

14.5.2025 | Stibingerova Michaela vzdélavaci program - Webinar: Vytvarna vychova aneb z Popelky kralovnou!

15.5.2025 | Mgr. Chroma Stanislava webinaf - Vyuziti ICT nastroji v matematice

20.5. 2025 Mgr. Tovt Lesia Certficate of Attendance - Grant Writing Made Easy for Montessorians

21.5.2025 Mgr. Rumlova Katefina Ucitel kou¢em - koucovaci styl vedeni zaku - zakladni kurz

21.5.2025 Mgr. Koudelkova Jana Ucitel kou¢em - koucovaci styl vedeni zaku - zakladni kurz

24.5.2025 Mgr. Khrinenko Nataliia workshop - Vyslovnost - hlasky pod lupou

29.5.2025 Mgr. Marhita Alla vzdélavaci program - Efektivni vyuka angli¢tiny v 1.a 2. tfidé

11. 6.2025 Mgr. Marhita Alla webinar - Teachmeet - eTwinning a my (Ohlédnuti za projektovym rokem)

12.6.2025 Mgr. Khrinenko Nataliia vzdélavaci program - Metodické sympozium k vyuce ¢estiny jako ciziho jazyka

16. 6. 2025 Mgr. Jelinkova Eva Studium k vykonu specializované ¢innosti - prevence socialné patologickych jevl

18. 6.2025 Mgr. Stastn4 Natalia webindr - Relaxacni techniky a cvi¢eni pro déti predskolniho a mladsiho Skolniho véku

19. 6. 2025 Mgr. Tovt Lesia Seznadmeni s aplikaci Canva a jeji vyuziti ve vyuce - zacatecnici

25.7.2025 Mgr. Roulova Anna Didaktika matematiky pro 2.stupen, skupina A

7.8.2025 Mgr. Bohackova Petra vzdélavaci akce - Letni Skola s iPadem 2025

14. 8. 2025 Mgr. PavliSova Dana kurz - Al a digitalni kompetence
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15. 8. 2025 Bc. Gorolova Nikola Hejného metoda 1. stupen - zacatecnici 1.-2. ro¢nik

15. 8. 2025 Rajdlova Agata Hejného metoda 1.stupen - zacatecCnick 1.-2. rocnik

15. 8. 2025 Mgr. Ceskova Jana, DiS. vzdélavaci program - Systematicka pedagogika

16. 8. 2025 Mgr. Lekovska Monika Skoleni - Vyuziti digitalnich technologii ve Skolstvi - 40h

19.08.2025 | Martin Strelec Letni $kola TOS 2025 - Rozvoj profesnich kompetenci Fidicich pracovnikél kol
19.08.2025 | Mgr. Petra Bohackova Letni §kola TOS 2025 - Rozvoj profesnich kompetenci Fidicich pracovnik kol
19.08.2025 | Mgr. Katefina Svajdova Letni §kola TOS 2025 - Rozvoj profesnich kompetenci Fidicich pracovnikél kol
24.8.2025 Bc. KrzyZzankova Alena Letni Skola pro vedouci vychovatelky Skolnich druzin

26. 8.2025 Bc. Krejci Jana Vyuziti Minecraft:Education Edition ve vyuce na zakladni Skole - 1.¢4ast

8.3.Doplnujici a rozSifujici vzdélavani

Studium k ziskani pedagogické kvalifikace:

Ucitelstvi pro 1. st

Ucitelstvi pro 1. st

F R R R R R R E R R E R

Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 1.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.

Ucitelstvi pro 2.

Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ucitelstvi pro 2.
Ugitelstvi pro 2.

Ugitelstvi pro 2.

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

st

.—magisterské studium - Bc. Irena Odlevakova
.— magisterské studium - Jana Kfehlova
.—magisterské studium - Jana Krejéi

. —kvalifika€ni studium — Nela Marcincikova

.— magisterské studium - Sabina Mostecka

. —kvalifika¢ni studium — Mgr. Martina Pizlova
.— magisterské studium — Batlikova Natalie

. —magisterské studium - Jaltivkova Pavlina

. — kvalifikacni studium — Katefina Schlesingerova
.—magisterské studium — Aneta Dolezalova

.— magisterské studium - Lenka Sobotka
.—magisterské studium - Agata Rajdlova
.—magisterské studium - Daniel Breadon
.—magisterské studium — Anna Prochazkova
.—magisterské studium — Adéla Firakova

.— magisterské studium — Nikola Gorolova

Citelstvi pro 2. st. — kvalifikaéni studium - Ing. Leona Popova

. — kvalifika¢ni studium - Ing. Illona Hamzova
.—magisterské studium - Barbora KoziSkova
.—magisterské studium — Pavla Podstawkova
.—magisterské studium - Tomas Chadim
.—magisterské studium - Adéla Klubalova

.— magisterské studium - Lenka Sobotka
.—magisterské studium - Adéla Rajdlova

.—magisterské studium — Marie Blazkova
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Vychovatelstvi — Vychovatel, pedagog volného ¢asu — Halyna Moravcova
Vychovatelstvi — Vychovatel, pedagog volného ¢asu — Katefina JanoS¢ikova

Vychovatelstvi — Vychovatel, pedagog volného ¢asu —Tereza Vilimovska

-+ + F

Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga — Katefina Vitkova

Ziskané poznatky a dovednosti se promitaji do planovani vyuky, vedeni tfidnickych hodin,
pouzivani formativniho hodnoceni i vyuzivani digitalnich technologii ve wvyuce. Diky
systematickému profesnimu rozvoji se dafi rozvijet kulturu spoluprace, sdileni a vzajemné

podpory mezi pedagogy, coz se pozitivné odrazi na klimatu Skoly i vysledcich zaka.

9. Cinnost a prezentace $koly na vefejnosti

Skola je dlouhodobé aktivni nejen v oblasti vzdélavani, ale i v prezentaci své &innosti
navenek. Zaci i ugitelé se pravideln& zapojuji do sportovnich, kulturnich, vzdélavacich a
charitativnich aktivit, které podporuji spolupraci, kreativitu i spoleCenskou odpovédnost.

Sportovni reprezentace skoly byla i v letoSnim roce velmi UspésSna. Nasi Zaci dosahli
vynikajicich vysledkl v Sirokém spektru soutézi — napfiklad 1. misto v obvodnim i krajském kole
florbalu, 1. misto v obvodnim kole pfespolniho b&hu, 2. misto ve Skolském fotbalovém poharu
FACR &i vynikajici umisténi v Pohdaru rozhlasu (1. misto star$i chlapci, 3. misto starsi divky).
Uspéchy jsme zaznamenali i v dal§ich sportech - volejbale, basketbalu, stolnim tenise,
beachvolejbale &i vybijené. Nasi starsi zaci se stali vicemistry Ceské republiky ve florbale.
Sportovni aktivity dopliiuji akce jako Olympijsky viceboj, Skolni Boulder pohar nebo Vodacky
kurz na Sazavé, které rozvijeji tymového ducha a zdravy Zivotni styl.

Vyznamnou soucasti Skolniho Zivota jsou také kulturni a spole¢enské akce - napfiklad
tradicni Vanocni a Jarni trhy, charitativni vystava Believe Your Dream, projekt Cirkus Happy
Kids, Den Evropské unie nebo &tenaiské akce Vanocéni &teni a Podvecer s Andersenem. Skola
se aktivné zapojuje do dobrovolnickych aktivit, napfiklad do akce Uklidme Cesko.

V oblasti mezinarodni spoluprace skola dlouhodobé rozviji projekty v rdémci programu
Erasmus+ a eTwinning. Z4aci i uditelé se U&astnili vyménnych pobytd v Polsku, Italii a
Spanélsku, hostili zahrani¢ni partnery a prezentovali vysledky své prace na mezinarodni
online konferenci k Evropskému dni jazyk(. Za svou ¢innost Skola ziskala ocenéni eTwinning
Schooli Quality Label za projekt Man and Machines.

Verejnost i odborna komunita oceriuje $kolu za inovativni pfistup ve vzdélavani. Reditel

Skoly byl pozvan k moderaci panelové diskuse Jak podporovat ve Skole kulturu podporujici
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uéeni a k prednasce Kvalita ve vzdélavani v ramci MAP. Skola hostila odborné navstévy z
tuzemska i zahrani¢i — zastupce Sdruzeni mistnich samosprav, MSMT i vlamského a
nizozemského ministerstva skolstvi. Probéhly také exkurze a staze pro vedeni Skol z celé
CR.

V oblasti mezinarodnich projektll a vzdélavacich programui S$kola spolupracuje s
organizaci Mensa CR, zapojila se do projektu Minecraft Cup 2025, programu Pamét naroda -
Pfibéhy nasich sousedull a projektll zaméfenych na rozvoj ¢tenarstvi, kritického mysleni a
vyuzivani Al ve vzdélavani.

K tradi€nim soucastem prezentace Skoly patfi také Den otevienych dvefi, projekt Den IZS,
Vzdélavaci kurz pro predskolni déti ,,Uz se tésim do Skoly“, Jazykové zajezdy do Anglie a
Skotska a slavnostni zahradni party absolventu.

Medialni a verejna prezentace Skoly je zajiStovana prostfednictvim webovych stranek a
socialnich siti, které pfinaseji aktualni informace o Skolnim déni. O aktivitach Skoly informuji
také odborna i vefejna média — napfiklad ¢lanek o nasem programu AEL publikovany v

periodiku Zemédélec. Skola se tak stava inspirativnim pfikladem pro dal$i vzdélavaci instituce

a potvrzuje svou roli oteviené, moderni a spolupracujici Skoly.

10. Partnef¥i sSkoly

9.1. Ceské vysoké uéeniv Praze

S CVUT mame uzavienou smlouvou o spolupraci a propdjéenim titulu ,Univerzitni
partnerska $kola Ceského vysokého ugeni technického v Praze“. Nase $kola musi na zakladé
smlouvy podporovat jednak zajem Zakd o studium technickych a pfirodovédnych obor( s
dlrazem na matematiku, fyziku, technologie, robotiku, programovani, ale stejné tak
umoznovat multidisciplinarni presah, kde pfikladem muUze byt integrace ICT do procesl
vzdélavani v humanitnich oborech i jazykového vzdélavani s aspekty mezinarodni spoluprace.
Dale by méla dbat na dalsi vzdélavani pedagogll, uplatriovani modernich metod a forem vyuky,
stejné jako na materialni a technické vybaveni pro podporu vyuky.

Zapojili jsme se do projektu Porozuméni behavioralnim projeviim Zzakd z vyélenénych
oblasti prostfednictvim virtualni reality. Tento projekt bude probihal az do 30.9. 2023. NasSe
Skola byla zapojena do dvou fazi — faze ovérovani projektu (leden az ¢erven 2023) a zavérecna
faze (Cervenec az zafi 2023). Slo predevsim o verifikaci, implementaci a zprostfedkovani

vystupt virtualni reality zak(m skoly.
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9.2. MENSA CR

Jiz nékolik let jsme 8kolou spolupracujici s Mensou CR. Mimotadné nadané 7aky ma na
nasi Skole v péci specialni pedagozka, ktera se vénuje jak samotnym nadanym zak{m v rémci
dopoledni i odpoledni vyuky, tak poskytuje odbornou metodickou pomoc i samotnym
uciteldm. Radi jim, jak pracovat s nadanymi Zaky pfimo ve vyuce. VSe probihd pfedevsim
formou individualnich konzultaci ohledné jednotlivych potfeb nadaného Zaka, poskytovani
vhodnych material( do vyuky ¢i seminarl na téma nadanych zaku.

V hodinach pro nadané zaky se vénujeme predevsim rozvoji logického mysleni, feSeni
rébust a hlavolamd, rozvoji socialnich kompetenci, praci ve skupiné, alternativni vyuce
matematiky (napfiklad Hejného matematika), zakladiim programovani ¢i hrani deskovych her.
Hry jsou zaméreny na postieh, logické mysleni, pamét, strategii ¢i kooperaci.

V ramci spoluprace s Mensou se ucastnime rovnéz Logické olympiady a testujeme zaky
v IQ testech.

V prvnim az patém ro¢niku mame tfidy s rozSifenou vyukou matematiky. Tyto tfidy plné
rozviji potencial nadanych Zzakd od pocatku Skolni dochazky.

V kontaktu jsme s doktorem PhDr. LukdSem Borovi¢kou Ph.D., metodikem pro vzdélani,

krajskym garantem podpory nadani z NIDV Praha.

9.3. Trenéfi ve Skole

Program Trenéfi ve Skole zapojuje systematicky po cely Skolni rok mistni sportovni trenéry
mladeze do vyuky télesné vychovy na 1. stupni zakladnich Skol. Plsobi na Zaky formou
tandemové vyuky spolu s ucitelem, bloky sportt se méni po jednom mésici. Klade se daraz na
snahu co nejvice zapojit uCitele do samotnych cviCeni a her. Zapojeni trenéfi se vénuji vSem
détem, a predevs§im tém méné pohybové uspéSnym, u kterych je potfeba vytvoreni kladné
emocni vazby nejvétsi. S tim souvisi zdkaz naborovani, jeden ze zakladnich principl programu.
K tomu slouzi pravidelné interni vzdélavani, které je klicem k udrzeni kvality a naboje v praci.
Prace trenér( je pribézné evaluovana pfimo v praxi. Program probéhlve vSech 7 tfidach tretiho

roc¢niku.
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9.4. Skola sportu

Skola sportu realizuje na nasi $kole zakladni pohybovy program Sportovni $kolicka —
doskakej si pro svou medaili. V hodinach télesné vychovy prvniho ro¢niku se pod vedenim
trenéra a jeho asistentUl realizuje 7 lekci zaméfenych na vSeobecnou sportovni pfipravu déti.

Organizace se zaroven podili na programu ozdravnych pobytl nékterych prvostupriovych tid.

9.5. CEDU - Centrum pro demokratické uc¢eni

CEDU je obecné prospésna spolecnost, kterd se zaméfuje na podporu pedagogl pfi praci
s odpovédnosti ana systémovou podporu obcanského vzdélavani ve Skolach. Metodicky
podporuje ucitele ajejich zaky vtom, jak pracovat s odpovédnosti ve Skolnim zivoté. NaSe
Skola je soucasti sité Skol, které CEDU sdruzuje. Tyto Skoly se vénuji rozvoji demokratické
kultury a ¢innosti Skolnich parlamentll. NasSe Skola je soucasti sité demokratickych $kol a
spolupracuje s CEDU od roku 2014. S tymem CEDU v soucasné dobé spolupracujeme na
podpofe kompetenéniho rozvoje tfidnich uciteld a zavedeni tfidnickych hodin. Nase
ocekavani, ze tato spoluprace bude mit trvaly pozitivni dopad na kazdé dité ve Skole, se
postupné napliuji. CEDU rozviji a podporuje nové vznikly tym budoucich mentor( tfidnickych
kompetenci a pomaha nam zavést kurikularni zménu ve prospéch tfidnickych hodin napfi¢

celou Skolou. Cely pedagogicky sbor prosel dvoufazovym tréninkem vedeni tfidnickych hodin.

9.6. GDACZ Asociace ¢eskych hernich vyvojart

Pilotni projekt spoluprace s GDACZ Asociaci ¢eskych hernich vyvojari a spole¢nosti
Bohemia Interactive ve smyslu tvorby digitalnich interaktivnich dél jako prostfedku kreativniho
uceni nové informatiky. Ve spolupraci s partnery, realizujeme projekt s cilem podpofit a
rozvinout lektorské dovednosti kreativnich profesionalt v oblasti tvorby vzdélavacich
interaktivnich digitalnich dél, rozvinout zkusSenosti a dovednosti pedagogl kvyuzivani
participativnich a kreativnich metod vyuky, rozvinout talent a digitalni kompetence zaku
s cilem samostatné tvlrci ¢innosti, invence a kreativniho mysleni déti a dospivajicich ve
formalnim i neformalnim vzdélavani, na propojovani obou typl vzdélavani a vytvoreni
udrzitelného partnerstvi mezi profesionaly z kulturniho a kreativniho primyslu v oblasti vyvoje

a tvorby digitalnich interaktivnich dél a vzdélavaci instituci.
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Profesionalové z KKP spoluvytvafi aktivity kreativniho u¢eniz pohledu své profese, technik,
postupll a metod své prace. Reflektuji a adaptuji aktivity kreativniho uceni potfebam zak( a
vyhodnocuji u¢eni v partnerstvi s ucitelem. Uc&itelé definuji mezioborové vzdélavaci oblasti,
které potrebujiv pribéhu ¢asového Useku pokryt a umélci navrhuji konkrétni zplsoby realizace
prostiednictvim uméleckych postupl. Participativni zaZitkova vyuka je postavena na
principech vysoce funkéniho prostredi uceni, prostfednictvim postupl designového mysleni
implementovaného do prace profesionall z KKP. Aktéfi budou zapojeni do procesu kreativniho
udeni v rdmci implementace Nové Informatiky v rdmci RVP na 1.st ZS, za u&elem naplnéni
strategickych vizi Skoly. Kreativni u¢eni jako format vzdélavani, ve kterém umeéni a umeélecké
aktivity védome cili k rozvoji kompetenci, kognitivhich a afektivhich schopnosti, tedy

porozumeéni, dovednosti zakl a jejich znalosti.

Vzdélavani uménim

= S vyuzitim vlastnosti, technik a dovednosti uméleckého oboru a kreativnich
procesl vyvoje interaktivnich digitalnich dél zapojovat a rozvijet Zaky v ramci
vyuky Informatiky

Kreativni uc¢eni

= Tedy rozvoji kreativniho mysleni Zakd a rozvoji inovativnich pfistupl k uceni s
vyuzitim uméni a kreativnich postupl

Vyuka probihd na pocitacich ¢i noteboocich s mySi nebo tabletech, bud' v PC u¢ebnég, nebov
bézné ucebné s prenosnymi notebooky, s pfipojenim k internetu. Néktera témata probihaji bez
ICT prostredkd. V fadé cinnosti preferujeme praci zaka v tymech reflektujicich kreativni tym
umélcd, aby dochazelo k diskusi a spolupraci. Zaci pracuji individualnim tempem. Vyuka je
orientovana ¢innostné, s aktivhim Zzakem, ktery objevuje, experimentuje, ovéruje své hypotézy,
diskutuje, tvofi, fesSi problémy, spolupracuje, pracuje projektové, konstruuje své poznani. Neni
kladen zadny dGraz na pamétné ucéeni a reprodukci. Supervizi projektu na strané ZS zajistuje
Mgr. Monika Lekovska a hlavnim zastupcem na strané partnera je Ing. Pavel Barak, pfedseda

GDACZ.
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10. Kontrolni éinnost CSI

Ve $kolnim roce 2024/2025 probé&hlo v ramci kontrolni ¢innost CSI Setieni dvou stiznosti.

Prvni stiznost se tykala nespravného a nevhodného postupu vyudéujici pfi hodnoceni testu
z matematiky a nedostate¢né komunikace ze strany vedeni Skoly. Tato stiznost byla shledana
jako dlivodna a feditel Skoly se s bodem tykajicim nedostate¢né komunikace ze strany vedeni
Skoly neztotoznuje. Komunikoval se stéZzovatelkou profesionalné, zdvofile a ve standardnich
¢asovych intervalech. Podnét nevyhodnotil spravné, ale to neznamena nedostatecnou
komunikaci. V bodé tykajiciho se nespravného a nevhodného postupu konkrétni vyucujici pfi
hodnoceni testu z matematiky bylo hodnoceni tohoto testu celé tfidy anulovano. S vedouci
ugitelkou tymu ugiteld matematiky bylo projednéno a na zékladé zjisténi CSI byla upravena
kritéria pro hodnoceni testll z matematiky.

Druha stiznost se tykala ponizujiciho a dehonestujiciho chovani pedagoga v hodinach
fyziky. V této véci byl jiz v dobé pfed podanim stiznosti s dotyénym uditelem rozvazan pracovni

pomer

11. Hospodareni Skoly v roce 2024

Vysledek hospodareni roku 2024 Prostredky v K¢
- z hlavni ¢innosti - nevyCerpana dotace 0,-
- z doplnkové ¢innosti 266.819,60
Celkem skutecnost k 31. 12. 2024 (dle vykazu 266.820
zisku a ztraty)
- polozky (+;-) upravujici hospodarsky -218.367
vysledek
Upraveny hospodarsky vysledek (zisk, ztrata) 48.453
dle DPPO

Vroce 2023 cCinil hospodarsky vysledek 275.993,55 Ké. Rada méstské ¢asti Praha -
Cakovice souhlasila s rozdélenim hospodatského vysledku roku 2023 dle navrhu feditele koly
-19,9% do fondu odmén a 80,1% do rezervniho fondu.

Schvalené rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku z r.2023:
19,9%, tj. 55.000,- K& dofonduodmén
80,1%, tj. 220.993,55 K¢ do rezervniho fondu
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Prostfedky zrezervniho fondu budou pouzity vsouladu s § 30 zakona 250/2000 Sb.
k dalSimu rozvoji €innosti organizace, eventualné k posileni investi¢niho fondu. Fond odmeén je
podle § 32 zak. 250/2000 Sb. uréen na odmeény zameéstnanc( a ke kryti pfipadného prekroceni

prostiedkdl na platy.

12. Volnocasové vzdélavani

VolnoCasové vzdélavani je na Skole realizovano prostfednictvim Skolni druziny,
volnocéasového klubu a Siroké nabidky zajmovych krouzkd. Cilem je vytvaret pro zaky
podnétné prostredi, které podporuje jejich osobnostni rozvoj, tvofivost, spolupraci i zdravy
zivotni styl. Skola se dlouhodobé snaZi o to, aby nabidka aktivit reagovala na rozmanité potreby

a zajmy déti a zadroven navazovala na vzdélavaci cile Skoly.

12.1. Cinnost $kolni druziny

Skolni druZina je dulezitou souéésti vychovné-vzdélavaciho systému skoly. Ve $kolnim
roce 2024/2025 bylo do druziny zapsano 420 zaku ve 14 oddélenich. Program druZiny je pestry
a zahrnuje odpoc¢inkové, rekreacni i zajmové c¢innosti, které rozvijeji tvofivost, pohybové
dovednosti, socialni interakce a vztah k okolnimu svétu.

Soucasti Cinnosti jsou i tematicky zamérené vylety a projekty, které propojuji poznavani,
pohyb a zazitkové uceni. Déti v pribéhu roku navstivily napfiklad skanzen v Tfebizi, Kolinskou
feparskou drazku, Cechovu stodolu, sviékarnu Rodas, zabavni centrum FUNPARK Zirafa,
iQLANDII v Liberci, HISTORYPARK v Ledéicich, farmu v Péncéiné nebo ZOOPARK v Zel¢iné.
Velky zajem vzbudily také navstévy Skolni aquaponie na budové Jizerska, které se konaly od
prosince do bfezna, a navstévy knihovny v Cakovicich béhem jarnich mésic(l.

Druzina se rovnéz zapojila do Skolnich akci, jako byly Vanoéni a Jarni trhy, a podilela se
na jejich pfipravé a prezentaci vyrobk( déti. Mezi oblibené aktivity patfily také programy ,,Zivot
se psem*, které rozvijeji vztah déti ke zvifatim a odpovédnost za jejich péci.

Cinnost $kolni druZiny je charakteristickd pestrou nabidkou, ddrazem na spolupraci mezi

oddélenimi a podporou pozitivniho klimatu ve Skole.
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12.2. Zajmové krouzky

Nabidka krouzk( na Skole je dlouhodobé velmi Siroka a pestra. Krouzky jsou vedeny jak
pedagogy Skoly, tak externimi lektory. Nékteré aktivity jsou realizovany pfimo Skolou, jiné
formou pronajmu prostor vybranym poskytovatellim volno¢asovych aktivit.

Cilem této nabidky je poskytnout détem moznost smysluplné travit volny ¢as, objevovat své

talenty a rozvijet zajmy v rlznych oblastech — od sportu a uméni po védu a technologie.

Ve Skolnim roce 2024/2025 mohli zaci navstévovat napriklad tyto krouzky:

e Sportovni a pohybové: Atletika, Atleticka pfipravka, Gymnastika - GymGym, Zaklady
gymnastiky a aerobiku — Andélky, OCR krouzek, Ski Run— OCR Team, Florbalova
akademie, Fotbal pro v§echny, Stolni tenis, Karate Fudokan, Jungle — lezecky krouzek.

o Tvofivé a umélecké: Maly kuchtik, éikulky, Vesela flétna, Tanec¢ni krouzek — Taneéni
Skola Ivy Langerové, Tanec¢ni kurzy — Hladik Dance Center, KrouZek obratnych tlapi¢ek.

o Vzdélavaci a rozvojové: Piiprava na gymnazium, Sachovy krouzek, Véda nés bavi,
English with Nick.

o Technickeé a digitalni: Programovani her a animaci, Pocitacova grafika, IT krouzek,
Tvofime a programujeme v Minecraft Education, Robotika s LEGO Education SPIKE.

Volnocasové vzdélavani na Skole vyznamné pfispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaka,

podnécuje jejich zvidavost a vede je k aktivnimu traveni volného ¢asu.

12.3. Pfinos

VolnoCasové vzdélavani je pevné propojeno s hodnotami Skoly a jejim celkovym
smérovanim. Aktivity Skolni druziny, klubu i krouzk( podporuji otevienou kulturu uceni,
rozvijeji spolupraci mezi zaky napfi¢ roCniky a pfispivaji k pozitivnimu klimatu skoly. Diky
aktivni spolupraci pedagogl, vychovatell, zakl i rodi¢l se dafi vytvaret prostredi, ve kterém se
déti citi bezpecné, mohou se rozvijet podle svych zajmU a uc¢i se smysluplné vyuzivat svdj volny

cas.

13. Spoluprace s odborovou organizaci

Ve Skole v souc¢asné dobé odborova organizace nepusobi.
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Dr.Edvarda Benese

VYTVARME NEJLEPSI
MISTO PRO ZAKY

1
E

» ’» ~ o, o o
1) POMAHAME ZAKUM RUST

* Vedeme zaky k samostatnosti a odpovédnosti za
své vzdélavani.

* Snazime se, aby kazdy zak byl hrdym a
sebevédomym clovékem, ktery dokdze byt
zodpovédny k sobé i druhym.

» Poskytujeme kazdému zakovi efektivni zpétnou
vazbu a vedeme ho k sebereflexi.

» Podporujeme kazdého zéka v objevovani svych

schopnosti, talentu a v rozvoji jeho jedinecnosti.

g1 e~ VLIDNE - Popyys.

2) MENIME SE PRO BUDOUCNOST @,vﬁc .
* Rozvijime u zaku kritické mysleni, kreativitu a
schopnosti resit problémy.

* Adaptujeme se na rychle ménici se svét.

* Obsah a nabidku vzdélavani prizplisobujeme
potfebam budoucich profesi.

3) SPOLUPRACUJEME
A UCIME SEV TYMU

« Vzdjemneé sdilime pedagogické dovednosti.
e Pomahame si v prekondavani prekazek.
» Ucime spolecné a s otevienymi dvermi.

4) JSME AKTIVNi SOUCASTI
MISTNi KOMUNITY

 Rozvijime spolupraci s mistnimi spolky.
 Otevirame prostor pro neformalni vzdélavani. b—d
* Podnécujeme zaky k aktivnimu zapojeni do zivota mistni komunity. Z S

Dr. Edvarda Benese

MORALKA - SVOBODA NAZORU - OTEVRENOST - ZODPOVEDNOST - RESPEKT - ROVNOST PRILEZITOSTI - SOUNALEZITOST
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